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971
ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 10 lipca 2009 r.

zmieniajace rozporzgdzenie w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawciw dokumentaciji
w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika

Na podstawie art. 298" ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy {Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94,
z poin. zm.") zarzadza sig, co nastepuije:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki So-
cjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu pro-
wadzenia przez pracodawcow dokumentacji w spra-
wach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu
prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U.
Nr 62, poz. 286, z 2002 r. Nr 214, poz. 1812, z 2003 r.
Nr 230, poz. 2293 oraz z 2006 r. Nr 125, poz. 869) wpro-
wadza sig nastgpujace zmiany:

Y Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U, z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113,
poz. 717, z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19,
poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120,
poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52,
poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123,
poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z 2002 r.
Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660,
Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166,
poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959,
Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252 i Nr 240, poz. 2407,
z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610, Nr 88, poz. 732
i Nr 167, poz. 1398, 2 2006 r. Nr 104, poz. 708§ 711, Nr 133,
poz. 935, Nr 217, poz. 1587 i Nr 221, poz. 1615, z 2007 r.
Nr 64, poz. 426, Nr 89, poz. 589, Nr 176, poz. 1239, Nr 187,
poz. 1288 i Nr 225, poz. 1672, z 2008 r. Nr 93, poz. 586,
Nr 116, poz. 740, Nr 223, poz. 1460 i Nr 237, poz. 1654 oraz
z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 56, poz. 458, Nr 58, poz. 485,
Nr 98, poz. 817, Nr 98, poz. 825 i Nr 115, poz. 958.

1) w 8 6 w ust. 2 w pkt 2:

a) po lit. a dodaje sie lit. 3% w brzmieniu;

.a?) dokumenty dotyczgce wykonywania pracy
w formie telepracy,”,

b) lit. ¢ otrzymuje brzmienie:

«C) oswiadczenie pracownika bedacego rodzi-
cem lub opiekunemn dziecka o zamiarze lub
o braku zamiaru korzystania z uprawnien
okreslonych w przepisach wymienionych
w art. 189" Kodeksu pracy,”,

c) lit. h otrzymuje brzmienie:

.h) pisma dotyczace udzielenia pracownikowi
dodatkowego urlopu macierzynskiego, do-
datkowego urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopu ojcowskiego, urlo-
pu wychowawczego oraz urlopu bezplatne-
go,”,

d) uchyla sig lit. k?;

2) zatacznik nr 1 do rozporzadzenia otrzymuje
brzmienie okreslone w zalgczniku do niniejszego
rozporzgdzenia.

§ 2. Rozporzgdzenie wchodzi w zycie po uplywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: w z. J. Duda
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Zalacznik do rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 10 lipca 2009 r. (poz. 871)

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY
UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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