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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI URZAD PRACY MR 1 FUNDUSZ SPOLECZNY
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Projekt ,,Publiczne stuzby zatrudnienia dla Ciebie III” wspotfinansowany
ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY NR 1 W LODZI
z dnia 9 czerwca 2010 roku
Nazwa stanowiska urz¢dniczego, na ktory zostat przeprowadzony nabor:
od posrednika pracy — stazysty do posrednika pracy Il stopnia

na stanowisku posrednika pracy
w Centrum Aktywizacji Zawodowej w Wydziale Ustug Rynku Pracy

Numer ewidencyjny naboru: Nr 8/CA.U/5/10 z dnia 10 maja 2010 roku.

W wyniku przeprowadzonej procedury naboru na wolne stanowisko urzgdnicze
w Powiatowym Urzedzie Pracy Nr 1 w Lodzi, zgodnie z zarzadzeniem Nr 29/10 Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy Nr 1 w Lodzi z dnia 16 marca 2010 r. w sprawie wprowadzenia
»Procedury naboru na wolne stanowisko urz¢dnicze w Powiatowym Urzedzie Pracy Nr 1 w Lodzi
oraz zasad pracy Komisji ds. Naboru”, zostal wytoniony do zatrudnienia na stanowisku
urzedniczym:

Nazwisko i imi¢ kandydata Miejsce zamieszkania kandydata*
L.p.
1. Krupa Tomasz Lodz

*w rozumieniu przepisow art. 25 kodeksu cywilnego, tj. miejscowosci, w ktorej osoba przebywa z zamiarem statego pobytu.

Uzasadnienie:

Kandydat spelnit wymagania okreSlone w ogloszeniu o naborze i uzyskat liczbe punktow
kwalifikujaca go do zatrudnienia.

W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej Pan Tomasz Krupa wykazatl si¢ bardzo dobra wiedza
z zakresu ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy a takze z zakresu zadan na
stanowisku urzedniczym. Ponadto staz pracy oraz doswiadczenie zawodowe kandydata przy
realizacji zadan z zakresu posrednictwa pracy gwarantujg prawidlowag obstuge w/w stanowiska oraz
nalezyty kontakt z petentami.
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WOJEWADZKI
URZAD PRACY
W LODZI

Poddziatanie 6. 1. 2 ,Wsparcie powiatowych i wojewddzkich urzedéw pracy
w realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych w regionie” Instytucja Posredniczaca
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2 stopnia



