Znak sprawy DZ.242.115.2017

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU
/na ustugi spoleczne/

dla zamowienia publicznego prowadzonego na podstawie postgpowania okreslonego w art. 1380 ustawy Prawo
zamowien publicznych na:

Szkolenie dla oso6b bezrobotnych w zakresie:
»Kadry, place, ZUS”

Zamawiajacy
Nazwa: Miasto Lodz - Powiatowy Urzqd Pracy w Lodzi
Adres: ul. Milionowa 91

93 - 121 Lod?

Strona internetowa:  www.lodz.praca.gov.pl

Numer telefonu: 042 251-65-00

Numer faksu: 042 251-66-11

Godziny urzedowania: poniedzialek — pigtek: 8.30 — 15.00
sobota i niedziela: nieczynne

Zamawiajacy zaprasza do skladania ofert w ramach postgpowania o udzielenie zamodwienia publicznego,
prowadzonego zgodnie z art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych
(Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 z pézn. zm.). W pozostalym zakresie zasady prowadzenia postgpowania reguluje
niniejsze ogloszenie o zamowieniu (dalej Ogloszenie).
Wykonawca ma obowiazek zapozna¢ si¢ doktadnie z trescig ogloszenia i zgodnie z nig ztozy¢ oferte.

O udzielenie zamowienia moga ubiega¢ si¢ wylacznie Wykonawcy, ktorych oferta odpowiada zasadom
okreslonym w ustawie Prawo zamoéwien publicznych i spetnia wymagania okreslone w niniejszym ogloszeniu.
Wykonawca ponosi samodzielnie wszelkie koszty zwigzane z opracowaniem i ztozeniem oferty, niezaleznie od
wyniku postepowania.

Informacje dotyczace niniejszego postgpowania w tym zalaczniki do niniejszego ogloszenia zamieszczone sg
na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Urzedu Pracy w Lodzi.

I. Opis przedmiotu zamo6wienia

1.

Przedmiotem zamowienia jest przeprowadzenie szkolenia grupowego dla 20 oséb bezrobotnych w zakresie:
~Kadry, ptace, ZUS”
Wspolny Stownik Zamowien (CPV)
Gloéwny przedmiot: 80500000-9
Szkolenie musi odbywa¢ si¢ w dwéch grupach 10 osobowych z zastrzezeniem, ze Wykonawca zobowigzany
bedzie do uruchomienia szkolenia dla grupy co najmniej 8 osobowe;j.

. Celem kursu jest nabycie kompetencji w zakresie teoretycznych i praktycznych umiejgtnosci przygotowujacych do

pracy w dziele kadr.
Z kursu moga skorzysta¢ osoby bezrobotne z wyksztatlceniem minimum $§rednim, znajomoscig podstaw obstugi
komputera.
Przedmiot zamowienia obejmuje nw. zagadnienia:
MODUL I — Aktywizacja zawodowa
1) Rynek pracy:
a) Sposoby i miejsca poszukiwania pracy,
b) Organizacje i ich przedstawiciele wspierajacy poszukiwanie pracy,
2) Nowoczesne metody i techniki aktywnego poszukiwania pracy;
3) Zasady sporzadzania dokumentacji aplikacyjnej — redagowanie listu motywacyjnego oraz CV;
4) Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej:
a) Autoanaliza — moje atuty i bariery w poszukiwaniu pracy,
b) Rola komunikacji werbalnej i niewerbalnej w procesie poszukiwania pracy,
C) Asertywno$¢,
d) Radzenie sobie ze stresem,
e) Metody i techniki doboru pracownikow stosowane przez pracodawcow;
5) Skuteczna autoprezentacja — trening dobrego zaprezentowania sie przysztemu pracodawcy.



MODUL Il — zwigzany z tematem szkolenia i uwzgledniajacy:
e Przepisy z zakresu zasad pracy w dziale kadr w oparciu o obowigzujace akty prawne w dziedzinie
prawa,
Istota i rodzaje umow o prace,
Podstawowe obowigzki pracownika i elementy BHP,
Prowadzenie dokumentacji pracowniczej,
Ochrona pracy kobiet i mtodocianych,
Ustawa o ochronie danych osobowych,
Organizacja i funkcjonowanie dziatu personalnego,
Naliczanie wynagrodzen za prace, wynagrodzenie i zasitek na czas choroby, zasitki wychowawcze,
rodzinne, opiekuncze, emerytury i renty,
Zasady zwigzane z rozliczeniem z ZUS-em i US,
Obstuga programu Platnik,
Obstuga programu Symfonia,
Egzamin

Organizacja szkolenia:
a) szkolenie ma by¢ zrealizowane dla 20 oséb bezrobotnych w dwéch grupach 10 osobowych.
b) taczny czas trwania szkolenia (dla jednej grupy) wynosi 135 godzin zegarowych realizowanych
w trakcie 5 tygodni i 2 dni w formie zaje¢ teoretyczno — praktycznych. W godzinach tych nalezy uja¢ ocene
koncowa uczestnika szkolenia ( np. w formie egzaminu, testu itp.). Zaje¢ praktycznych powinno by¢ nie mniej niz
60 godzin. Modul I — Aktywizacja zawodowa powinien by¢ realizowany w trakcie 15 godzin.
c) czas trwania szkolenia musi wynosi¢ 27 dni roboczych. Zajecia musza odbywac si¢ codziennie z wyjatkiem
sobot i niedziel oraz dni ustawowo wolnych od pracy. Zajecia piec¢ razy w tygodniu od poniedziatku do piatku musza
zaczyna¢ si¢ nie wczesniej niz o godz. 8.00, a konczy¢ si¢ nie pdzniej niz o godzinie 16.00. W uzasadnionych
przypadkach (za zgoda Zamawiajacego) zajecia mogg trwa¢ do godz. 18.00;
d)zajecia przecietnie 5 godzin zegarowych dziennie i nie mniej niz 25 godzin zegarowych tygodniowo.
Harmonogram zaje¢ musi zaktada¢ taka sama liczbe godzin zaje¢ dziennie dla kazdego uczestnika szkolenia. Przez
godzing zegarowa kursu rozumie si¢ 60 min. zegarowych obejmujace zajecia edukacyjne w wymiarze 45 minut oraz
15 min. przerwe. Dhugos¢ przerw moze by¢ ustalona w sposob elastyczny ale dzien szkolenia nie moze konczy¢ si¢
przerwa i nie dopuszcza si¢ kumulowania przerw w szczegélnosci na zakonczenie dnia zajec;

6. Program szkolenia powinien odpowiada¢ wymogom okre§lonym w § 22 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z
2014 r. poz. 622).

7 Wykonawca powinien zapewni¢ warunki organizacyjne i techniczne umozliwiajace udziat w ksztalceniu osob
niepetnosprawnych zgodnie z § 19 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w
sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych ( Dz. U. z 2014 r. poz. 622).

8.Wykonawca zobowigzany jest do ubezpieczenia uczestnikéw szkolenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow
powstatych w zwiazku ze szkoleniem oraz w drodze do i z miejsca szkolenia za wyjatkiem os6b posiadajacych z
tego tytulu prawo do stypendium.

9.Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ profesjonalng kadre dydaktyczng posiadajaca kwalifikacje odpowiadajace
kierunkowi danego szkolenia i gwarantujaca prawidtowg realizacje szkolenia.

10. Wykonawca musi wskaza¢ osob¢ odpowiedzialng za organizacj¢ szkolenia, wyznaczong do kontaktu z
uczestnikami szkolenia oraz Zamawiajacym.

11 Wykonawca w dniu rozpoczecia szkolenia jest zobowigzany zapozna¢ uczestnikow z jego szczegdtowym
programem, przekazaé¢ im w pierwszym dniu Szkolenia: harmonogram realizowanych zajeé i bezzwrotne materiaty
piSmienne w postaci: teczki papierowej lub segregatora, notatnika A4 lub zeszytu 60 kartkowego, dlugopisu i
zakreslacza.

12. Wszystkie materiaty, jakie otrzymuja uczestnicy kursu, ( ktdre po zakonczeniu szkolenia przejda w posiadanie
absolwentow szkolenia) winny by¢ doktadnie wymienione w Wykazie materiatow szkoleniowych jakie otrzymuja
na wlasno$¢ uczestnicy szkolenia (Zatacznik Nr 1 do ogloszenia) i tacznie ze szczegdtowa charakterystyka (a w
przypadku podrecznikow kserokopia pierwszych stron wraz ze spisem tresci, nazwg wydawcy, rokiem wydania)
dotaczone do ztozonej oferty. Materiaty dodatkowe — skrypty, muszg by¢ opisane w ww. zataczniku.

13.0dbiér wyszczegoélnionych w ofercie materiatdw kursanci potwierdzaja wlasnorgcznym podpisem na wykazie
otrzymanych materialow.

14.Wykonawca musi zapewni¢ uczestnikom szkolenia wszystkie materiaty dydaktyczne w formie drukowane;j:
podreczniki najbardziej aktualne/najnowsze wydania lub skrypty ze wszystkich obowigzujacych zakresow
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tematycznych zawartych w programie szkolenia, zbidr niezbednych przepiséw prawnych obowigzujacych w
danym temacie kursu oraz testy i inne materialy dydaktyczne potrzebne do nabycia wiedzy merytorycznej
uczestnika szkolenia.

Zamawiajacy dopuszcza zmiang w zakresie materialow szkoleniowych jakie otrzymujg na wlasno$¢ uczestnicy
szkolenia w przypadku braku w ksiggarni okreslonych egzemplarzy ksigzek, pod warunkiem, ze nowe materiaty
przedtozone przez Wykonawce nie beda gorsze pod wzglgdem jakosci i tresci merytorycznych od materiatow
przedstawionych w ofercie, a ich cena nie ulegnie zmianie. Powyzsze wymaga akceptacji ze strony
Zamawiajacego.

15.Wykonawca musi zapewni¢ w trakcie szkolenia warunki nauki i pracy zgodne z przepisami bezpieczenstwa i

higieny pracy. Pomieszczenia, w ktorych realizowane be¢da zajecia szkoleniowe winny by¢ bezwzglednie
dostosowane do prowadzenia wymaganej wielkos$ci grupy ( pod wzgledem wielko$ci sali i wyposazenia ) z
odpowiednim o$wietleniem, wentylacja i akustyka. Kazdy uczestnik szkolenia musi mie¢ dostep do
podstawowych urzadzen i sprzetu ( krzesto, stol ) oraz do innego sprzetu wykorzystywanego w trakcie
uczestnictwa w szkoleniu. Pomieszczenie musi by¢ wyposazone w sprzet audiowizualny tj. projektor oraz ekran
projekcyjny, tablice korkowa i/ lub suchoS$cieralng i/lub flipchart z zapasem kartek,

16.Kazdy uczestnik szkolenia musi otrzymywaé¢ sukcesywnie wszystkie niezbedne materialty do ¢wiczen

praktycznych zapewniajacych ciaglos¢ zaje¢. Kazdy z uczestnikow musi mie¢ zapewniony jednakowy dostep do
sprawnego sprzetu dydaktycznego.

17. Szkolenie musi zakonczy¢ si¢ egzaminem wewnetrznym ze zdobytej wiedzy teoretycznej i praktyczne;.
18. Egzamin wewnetrzny powinien odby¢ si¢ w ostatnim dniu szkolenia lub po zakonczeniu kazdego modutu.
19.Uczestnik szkolenia, ktory z wynikiem pozytywnym ukonczy szkolenie musi otrzymac:

20.

22.

23.

24.
25.

26.

zaswiadczenie o ukonczeniu Kursu wg wzoru przekazanego przez Zamawiajacego, stanowigcego Zatacznik do
umowy.
Kurs musi by¢ zrealizowany wg programu szkolenia, stanowigcego zalacznik do oferty i musi zawieraé wszelkie
elementy wymienione w § 71 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w
sprawie szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014
I. poz. 667) tj.:
nazwg¢ szkolenia,
czas trwania 1 sposob organizacji szkolenia,
wymagania wstgpne dla uczestnikow szkolenia,
cele szkolenia wujete w Kkategoriach efektow uczenia si¢ z uwzglednieniem wiedzy, umigjgtnosci
i kompetencji spotecznych,
plan nauczania, okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglgednieniem w miare potrzeby,
czegsci teoretycznej i czgsdcei praktyczne;,
opis tresci kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,
wykaz literatury oraz niezbednych srodkow i materialow dydaktycznych,
przewidziane sprawdziany i egzaminy.

. Zamawiajacy wymaga zapewnienia kazdemu uczestnikowi szkolenia kazdego dnia zajeé ,,serwisu kawowego” w

postaci:

napojow goracych (herbata, kawa, cukier lub stodzik),

suszu konferencyjnego ( ciasteczka, paluszki itp.),,

w okresie letnim 1 litr napojoéw chtodzacych, serwowanych w naczyniach jednorazowego uzytku.

Wykonawca zobowigzany jest przekaza¢ Zamawiajacemu liste¢ obecnosci bezrobotnych na szkoleniu za dany
miesigc kalendarzowy w terminie do 5 — go dnia kazdego nast¢gpnego miesiagca, a po zakonczeniu szkolenia nie
pozniej niz w ciggu 3 dni. Na listach obecno$ci powinna by¢ zaznaczona liczba godzin zegarowych w kazdym
dniu szkolenia.
Wykonawca zobowigzany jest bezzwlocznie poinformowaé pisemnie, faxem lub droga elektroniczng
Zamawiajacego o przypadku niezdyscyplinowania, nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub przerwania/rezygnacji
przez uczestnika kursu oraz innych sytuacjach majacych wplyw na prawidtowy przebieg kursu i realizacje
umowy, w ciaggu 2 dni pod rygorem odmowy zaplaty za szkolenie tej osoby.

Szkolenie musi odbywac si¢ na terenie miasta t.odzi.

Kazdy uczestnik szkolenia winien mie¢ indywidualny dostep do sprawnych urzadzen i sprzetu wykorzystywanego
przez okres uczestnictwa w szkoleniu.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli jednostki szkoleniowej w zakresie zapewnienia odpowiednich
warunkow lokalowych do zaje¢ teoretycznych oraz miejsca zajgé praktycznych, przed rozstrzygnigciem
postepowania.



1. Termin wykonania zaméwienia.

1.

Doktadny termin rozpoczecia ushugi szkoleniowej kazdej grupy zostanie ustalony pomigdzy Zamawiajagcym a
Wykonawca, z zastrzezeniem, ze cata usluga zakonczy si¢ najpozniej dnia 15.12.2017 r.

I11. Warunki udzialu w postepowaniu oraz braku podstaw do wykluczenia.

1. O udzielenie zamdéwienia moga ubiegac si¢ wykonawcy, ktorzy:

1.1 nie podlegaja wykluczeniu na podstawie okolicznosci, o ktorych mowa w pkt 3 ninieszego rozdziatu.

1.2.

spetniajg nastepujace warunki udzialu w postgpowaniu:

a) kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej,
b) zdolnosci technicznej lub zawodowej;

C) sytuacji ekonomicznej i finansowej.

2. Okreslenie warunkow udziatu w postepowaniu

2.1. Wykonawca speini warunek dotyczacy kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okre$lonej dzialalnosci

zawodowe]j jezeli wykaze ze:

a) posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa nakladajq

obowigzek ich posiadania tzn: posiada aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzony przez
Wojewodzki Urzqd Pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe Wykonawcy - zgodnie z rozporzqdzeniem Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 27 paZdziernika 2004r. w sprawie rejestru instytucji szkoleniowych
(tj. Dz. U. z 2014r. poz. 781). Na potwierdzenie ww. warunku Zamawiajacy wymaga ztozenia Oswiadczenia
wg Zalacznika Nr 2 do ogloszenia.

2.2 Wykonawca speini warunek dotyczacy zdolno$ci technicznej lub zawodowej, jezeli wykaze, ze:
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wykonat w okresie ostatnich trzech lat przed wszczeciem postgpowania o udzielenie zamowienia, a jezeli okres

prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie: co najmniej 3 usfugi szkolenia grupowego dla co

najmniej 10 osobowych grup, o tematyce odpowiadajgcej przedmiotowi zaméwienia, wykonanych z nalezytg
starannosciq.

Jezeli nazwa szkolenia nie wskazuje jednoznacznie, iz jest to ustuga odpowiadajgca przedmiotowi zamowienia

nalezy poda¢ zakres szkolenia z okresleniem ilosci godzin z poszczegdlnych modutow szkolenia. Na

potwierdzenie ww. warunku Zamawiajacy wymaga zlozenia wykazu wykonanych uslug o tematyce
odpowiadajacej przedmiotowi zaméwienia wraz z zalgczonymi dowodami potwierdzajacymi, ze ustugi te
zostaly wykonane nalezycie - wg Zalacznik Nr 3 do ogloszenia;

Dowodami potwierdzajacymi, ze ustugi te zostaly lub sa wykonywane nalezycie sa:

o referencje badz inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz ktérego dostawy lub ustugi byly
wykonywane, a w przypadku swiadczen okresowych lub ciggltych sg wykonywane, a jezeli z uzasadnione;j
przyczyny o obiektywnym charakterze wykonawca nie jest w stanie uztska¢ tych dokumentéw -
o$wiadczenie wykonawcy; w przypadku $wiadczen okresowych lub cigglych nadal wykonywanych
referencje badz inne dokumenty potwierdzajace ich nalezyte wykonywanie powinny by¢ wydane nie
wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania ofert.

W przypadku gdy Zamawiajacy jest podmiotem, na rzecz ktorego ustugi wskazane w Zalgczniku Nr 3 do
ogloszenia zostaly wczesniej wykonane, Wykonawca nie ma obowigzku przedktadania dowodéw, o ktorych
mowa powyzej.

IWykazane w przedmiotowym wykazie ustugi w liczbie ponad 3 wymaganych na potwierdzenie spelnienia
warunkow udziatu w postgpowaniu bedq rownoczesnie stanowity podstawe do ustalenia liczby szkolen w
kryterium oceny ofert — Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen z obszaru zlecanego Ilub
powierzanego szkolenia./

2.2.2 Zamawiajgcy uzna powyzszy warunek za spetniony jezeli Wykonawca wykaze, ze bedzie dysponowat:

€O najmniej 1 salg wykfadowg przystosowang do prowadzenia szkolenia dla grup co najmniej 10-
osobowych z osobnymi miejscami siedzqcymi, odpowiednim oswietleniem, wentylacjqg i akustykq oraz
spetniajgcqg wymogi BHP. Wykonawca musi posiadacé odpowiednie wyposazenie techniczne niezbedne do
przeprowadzenia przedmiotowego szkolenia. Na etapie realizacji umowy winien dysponowac takq liczbg
potencjatu technicznego, aby zapewnié prawidlowq oraz terminowq realizacje ustugi gwarantujgc jej
wysokq jakosé,



sala wykladowa powinna byé wyposazona w meble (stolik, tawka) oraz 10 komputeréw stacjonarnych lub

laptopow,

komputery/laptopy muszq by¢ wyposazone w legalne oprogramowanie niezbedne do prawidiowego

prowadzenia szkolenia.

Na potwierdzenie ~ww. warunku Zamawiajgcy ~wymaga zlozenia  oSwiadczenie — wykonawcy
o dysponowaniu odpowiednim potencjatem technicznym wraz z informacjq o podstawie dysponowania tymi
zasobami wg Zalgcznika Nr 4 do ogloszenia.

2.2.3 Zamawiajgcy uzna powyzszy warunek za spetniony jezeli Wykonawca wykaze, ze na czas realizacji zamowienia

2.3

bedzie dysponowat:

co najmniej 3 wykladowcami posiadajgcymi zdolnosé do wykonania zamowienia, tj. wyksztatcenie wyzsze
zwigzane z kierunkiem szkolenia ,, Kadry, ptace, ZUS”, doswiadczenie zawodowe w postaci przeprowadzenia
co najmniej 5 szkolen z zakresu przedmiotu zamoéwienia oraz minimum 5 — letnim stazem pracy
dydaktycznej,

co najmniej 2 wyktadowcami posiadajgcymi odpowiednie kwalifikacje do wykonania zaméwienia w zakresie
dotyczgcym modutu ,, Aktywizacja zawodowa”. Kwalifikacje muszq wynika¢ z wyksztatcenia albo
doswiadczenia zawodowego w postaci przeprowadzenia co najmniej 5 szkolen z zakresu aktywizacji
zawodowej oraz minimum 5 letnim stazem pracy dydaktycznej.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ przeprowadzenia zajeé z zakresu Modutu I — Aktywizacja Zawodowa
przez wyktadowcow wskazanych do prowadzenia zaje¢_z Modutu Il — zwigzanego z tematem szkolenia.
W takim przypadku Zamawiajgcy przyzna danemu wykladowcy punkty za ilos¢ przeprowadzonych szkolen
z kazdego z modutow.

Na potwierdzenie ww. warunku, Zamawiajgcy wymaga ztozenia wykazu osob, ktére bedq uczestniczyé w
wykonywaniu zamowienia, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i
wyksztalcenia niezbednych do wykonania zamowienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci,
oraz informacjq o podstawie do dysponowania tymi osobami wg Zatgcznika Nr 5.

Wskazane w przemiotowym wykazie osoby skierowane do realizacji zamoéwienia beda réwnocze$nie
stanowily podstaw¢ do ustalenia do$wiadczenia kadry w kryterium —Do$wiadczenie zawodowe kadry
dydaktycznej

UWAGA!

Zmiana osob skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamowienia jest mozliwa za uprzednia zgoda
Zamawiajacego, pod warunkiem zlozenia przez Wykonawce pisemnego wniosku w tej sprawie i po
akceptacji przez Zamawiajacego. W takim przypadku zaproponowana osoba powinna posiada¢ — na dzien
sktadania ofert — co najmniej takie same kwalifikacje i do$wiadczenie zawodowe jak wykladowca/trener
zastgpowany.

Wykonawca spetni warunek dotyczacy sytuacji ekonomicznej i finasowej jezeli wykaze ze:

Zamawiajgcy nie wyznacza szczegotowego warunku w powyzszym zakresie.

Wykonawca, ktory polega na zdolnosciach lub sytuacji innych podmiotow udowodni Zamawiajgcemu, Ze
realizujgc zamowienie, bedzie dysponowal niezbednymi zasobami tych podmiotow, w szczegdlnosci
przedstawiajgc zobowigzanie tych podmiotow do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobow na
potrzeby realizacji zamowienia.

Ponadto Wykonawca na potwierdzenie spetniania warunkow udziatu w postgpowaniu, poza dokumentami o ktorych

mowa

w pkt 2 niniejszego rozdzialu musi zlozy¢ Os$wiadczenie dotyczace speiniania warunkow udziatu

W postgpowaniu o udzielenie zamowienia publicznego, wg Zalacznika Nr 6 do ogloszenia.

3. Z postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego Zamawiajacy wykluczy wykonawce:

1) ktéry nie wykazat spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu, o ktorych mowa w Rozdziale TIT Ogloszenia lub
nie wykazat braku podstaw wykluczenia

2) w

stosunku do ktorego otwarto likwidacje, w zatwierdzonym przez sad uktadzie w postgpowaniu

restrukturyzacyjnym jest przewidziane zaspokojenie wierzycieli przez likwidacj¢ jego majatku lub sad zarzadzit
likwidacje jego majatku w trybie art. 332 ust. 1 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. — Prawo restrukturyzacyjne (Dz. U. z

5



2015 r. poz. 978, 1259, 1513, 1830 1 1844 oraz z 2016 r. poz. 615) lub ktérego upadtos¢ ogloszono, z wyjatkiem
wykonawcy, ktdry po ogtoszeniu upadtosci zawart uktad zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sadu, jezeli
uktad nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidacje majatku upadiego, chyba ze sad zarzadzit
likwidacje jego majatku w trybie art. 366 ust. 1 ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo upadtoéciowe (Dz. U. z
2015 r. poz. 233, 978, 1166, 1259 i 1844 oraz z 2016 r. poz. 615);

3) ktory w sposob zawiniony powaznie naruszyt obowiazki zawodowe, co podwaza jego uczciwos¢ w szczegolnosci

gdy wykonawca w wyniku zamierzonego dzialania lub razacego niedbalstwa nie wykonat lub nienalezycie
wykonat zamowienie co zamawiajacy jest w stanie wykaza¢ za pomocg stosownych $rodkow dowodowych,

4) ktory z przyczyn lezacych po jego stronie nie wykonat albo nienalezycie wykonat w istotnym stopniu wczesniejsza
umowe w sprawie zamowienia publicznego zawarta z zamawiajacym co doprowadzito ro rozwigzania umowy lub
zarzadzenia odszkodowania.

5) ktory naruszyt obowiazki dotyczace platnosci podatkow, oplat lub skladek na ubezpieczenia spoleczne lub
zdrowotne, co zamawiajacy jest w stanie wykaza¢ za pomocg stosownych §rodkéw dowodowych, z wyjatkiem
przypadku, o ktorym mowa w ppkt 10, chyba Zze wykonawca dokonat platnosci naleznych podatkow, optat lub
sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub grzywnami lub zawarl wigzace
porozumienie w sprawie sptaty tych naleznosci,

6) bedacego osoba fizyczna, ktérego prawomocnie skazano za wykroczenie przeciwko prawom pracownika lub
wykroczenie przeciwko srodowisku, jezeli za jego popelnienie wymierzono kare aresztu, ograniczenia wolnosci lub
kare grzywny nie nizsza niz 3000 zlotych,

7) wobec ktorego wydano ostateczng decyzje administracyjng o naruszeniu obowigzkow wynikajacych z przepisow
prawa pracy, prawa ochrony $rodowiska lub przepiséw o zabezpieczeniu spotecznym, jezeli wymierzono ta
decyzja kare pieniezng nie nizszg niz 3000 zlotych,

8) wykonawce bedacego osoba fizyczng, ktorego prawomocnie skazano za przestepstwo:

a) o ktorym mowa w art. 165a, art. 181-188, art. 189a, art. 218-221, art. 228-230a, art. 2503, art. 258 lub art. 270—
309 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. —-Kodeks karny (Dz. U. poz. 553, z p6zn. zm.5) lub art. 46 lub art. 48
ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2016 r. poz. 176),

b) o charakterze terrorystycznym, o ktérym mowa w art. 115 § 20 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. —-Kodeks karny,

c) skarbowe,

d) o ktorym mowa w art. 9 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. poz. 769),

9) wykonawce, jezeli urzedujacego cztonka jego organu zarzadzajacego lub nadzorczego, wspolnika spotki w
spolce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spotce komandytowej lub komandytowo-akcyjnej
lub prokurenta prawomocnie skazano za przestepstwo, o ktérym mowa w ppkt 7),

10) wykonawce, wobec ktorego wydano prawomocny wyrok sadu lub ostateczng decyzje administracyjna o
zaleganiu z uiszczeniem podatkow, optat lub skladek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, chyba zZe
wykonawca dokonatl ptatnosci naleznych podatkow, optat lub sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne wraz z odsetkami lub grzywnami lub zawart wigzace porozumienie w sprawie splaty tych naleznosci,

11) wykonawce, ktéry w wyniku zamierzonego dziatania lub razacego niedbalstwa wprowadzit zamawiajacego w biad
przy przedstawieniu informacji, ze nie podlega wykluczeniu, spetnia warunki udzialu w postepowaniu lub
obiektywne i niedyskryminacyjne kryteria, zwane dalej ,,kryteriami selekcji”, lub ktory zatait te informacje Iub
nie jest w stanie przedstawi¢ wymaganych dokumentow,

12) wykonawce, ktory w wyniku lekkomysIno$ci lub niedbalstwa przedstawil informacje wprowadzajgce w btad
zamawiajacego, mogace miec istotny wpltyw na decyzje podejmowane przez zamawiajacego w postgpowaniu o
udzielenie zamowienia,

13) wykonawce, ktory bezprawnie wptywat lub probowal wplyna¢ na czynnosci zamawiajacego lub pozyskac
informacje poufne, mogace da¢ mu przewage w postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia,



14) wykonawce, ktory brat udziat w przygotowaniu postepowania o udzielenie zamowienia lub ktorego pracownik, a
takze osoba wykonujaca prace na podstawie umowy zlecenia, o dzielo, agencyjnej lub innej umowy o §wiadczenie
ustug, brat udziat w przygotowaniu takiego postepowania, chyba ze spowodowane tym zakldocenie konkurencji
moze by¢ wyeliminowane w inny sposob niz przez wykluczenie wykonawcy z udziatu w postepowaniu,

15) wykonawcg, ktéry z innymi wykonawcami zawarl porozumienie majace na celu zaktdcenie konkurencji migdzy
wykonawcami w postepowaniu o udzielenie zamdwienia, co zamawiajacy jest w stanie wykaza¢ za pomoca
stosownych srodkow dowodowych,

16) wykonawce bedacego podmiotem zbiorowym, wobec ktorego sad orzekl zakaz ubiegania si¢ o zamowienia
publiczne na podstawie ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych
za czyny zabronione pod grozba kary (Dz. U. z 2015 r. poz. 1212, 1844 1 1855 oraz z 2016 r. poz. 437 i 544),

17) wykonawce, wobec ktorego orzeczono tytutem $rodka zapobiegawczego zakaz ubiegania si¢ o zamowienia
publiczne,

18) wykonawcow, ktorzy nalezac do tej samej grupy kapitatowej, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o
ochronie konkurencji i konsumentow (Dz. U. z 2015 r. poz. 184, 1618 i 1634), zlozyli odrebne oferty, oferty
cze$ciowe lub wnioski o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu, chyba ze wykaza, Ze istniejagce migdzy nimi
powiazania nie prowadza do zaktdcenia konkurencji w postepowaniu o udzielenie zamdwienia

4. W celu potwierdzenia braku podstaw wykluczenia Wykonawcy z udziatu w postepowaniu, Zamawiajacy zada
ztozenia nastepujacych dokumentow:

1) Oswiadczenie wykonawcy, dotyczace przestanek wykluczenia z postgpowania o udzielenie zamdwienia
publicznego, wg Zalacznika Nr 7 do ogloszenia;

2) odpisu z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalno$ci gospodarczej, jezeli odrgbne
przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji,

3) Zaswiadczenie wihasciwego naczelnika urzedu skarbowego potwierdzajace, ze wykonawca nie zalega z
optacaniem podatkéw, wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed uplywem terminu sktadania ofert, lub
innego dokumentu potwierdzajacego, ze wykonawca zawart porozumienie z wlasciwym organem podatkowym
w sprawie splat tych nalezno$ci wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami, w szczegoélnosci uzyskat
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozlozenie na raty zalegltych ptatnosci lub wstrzymanie w
catosci wykonania decyzji wlasciwego organu.

4). Zaswiadczenie wiasciwe] terenowej jednostki organizacyjnej Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego albo innego dokumentu potwierdzajacego, ze wykonawca nie zalega z
optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, wystawionego nie wczesniej niz 3 miesigce
przed uptywem terminu sktadania ofert ,lub innego dokumentu potwierdzajacego, ze wykonawca zawart
porozumienie z wlasciwym organem w sprawie splat tych naleznosci wraz z ewentualnymi odsetkami lub
grzywnami, w szczegdlnosci uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozlozenie na raty
zaleglych ptlatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wlasciwego organu.

5. Wykonawcy moga wspoélnie ubiegac si¢ o udzielenie zamoéwienia.

5.1 Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamowienia ustanawiajg petnomocnika do reprezentowania
ich w postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia albo reprezentowania w postegpowaniu i zawarcia umowy
w sprawie zamoOwienia publicznego.

5.2 Przepisy dotyczace Wykonawcy stosuje si¢ odpowiednio do Wykonawcoéw wspdlnie ubiegajacych sie
0 udzielenie zamowienia.

5.3 Jezeli oferta Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia zostanie wybrana,
Zamawiajacy bedzie zadac przed zawarciem umowy w sprawie zamowienia publicznego, umowy regulujace;j
wspotprace tych Wykonawcow.

5.4 W przypadku Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamdwienia, warunki okreslone w:



5.4.1 rozdziale 11 pkt 2 ppkt 2.2, 2.3 ogloszenia musi spetnia¢ co najmniej jeden Wykonawca samodzielnie,

5.4.2 rozdziale 111 pkt 2 ppkt 2.1 ogloszenia musi spetnia¢ ten z Wykonawcow, ktory bedze realizowat ustugi
wymagajace wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzony przez Wojewodzki Urzad Pracy
wilasciwy ze wzgledu na siedzib¢e Wykonawcy - zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy
z dnia 27 pazdziernika 2004r. w sprawie rejestru instytucji szkoleniowych (tj. Dz. U. z 2014r. poz. 781).

6. Zamawiajacy wezwie Wykonawcow, ktorzy w okreSlonym termnie nie ztozyli wymaganych o$wiadczen
i dokumentow, o ktorych mowa w niniejszym rozdziale, lub ktorzy ztozyli wymagane przez Zamawiajgcego ww.
o$wiadczenia i dokumenty zawierajace bledy, chyba ze mimo ich zlozenia oferta Wykonawcy podlega odrzuceniu
albo konieczne bytoby uniewaznienie postepowania.

V. Opis sposobu przygotowywania ofert.

1
2
3
4

5

6.

7.

8.

9.

. Wykonawca przygotowuje i przedstawia oferte zgodnie z opisem okreslonym w ogloszeniu.

. Tres¢ oferty musi odpowiadac¢ tresci ogloszenia,

. Oferte nalezy zlozy¢, pod rygorem niewaznosci, w formie pisemne;.

. Postepowanie o udzielenie zamowienia prowadzi si¢ w jezyku polskim. Zamawiajacy nie wyraza zgody na

ztozenie oferty w innym jezyku niz jezyk polski.

. Wykonawca ma prawo ztozy¢ tylko jedna oferte. Oferty Wykonawcy, ktory ztozy wiecej niz jedng

ofertg, zostang uznane za niezgodne z ustawg i odrzucone.
Oferta wraz z zatgcznikami musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, napisana na maszynie do

pisania, komputerze lub czytelnym pismem odrgcznym.
Oferta musi by¢ podpisana przez wykonawcg lub przez umocowanego przedstawiciela wykonawcy
upowaznionego do podejmowania zobowigzan w imieniu wykonawcy zgodnie z wpisem o reprezentacji w
stosownym dokumencie uprawniajgcym w obrocie prawnym lub udzielonym pelnomocnictwem. Oryginalne
lub poswiadczone notarialnie pelnomocnictwo musi by¢ dotaczone do oferty.

W przypadku wykonawcow wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamdowienia, wykonawcy ustanawiaja
pelnomocnika do reprezentowania ich w postgpowaniu o udzielenie zamowienia albo reprezentowania w
postgpowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.

Wykonawca wskaze w ofercie te cze$¢ zamdwienia, ktorej wykonanie powierzy podwykonawcom.

10. Kazda zapisana strona oferty musi by¢ ponumerowana kolejnymi numerami. Zamawiajacy zaleca, aby oferta

wraz z zatacznikami byla zestawiona w sposob trwaty, np. cala oferte¢ Wykonawca moze zszy¢, skleic itp.;

11.Na oferte skladaja sie:

12.

- Wykaz materiatow szkoleniowych jakie otrzymuja na wtasno$¢ uczestnicy szkolenia wg Zalacznika Nr 1 do
ogloszenia;

- Oswiadczenie Wykonawcy o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wlasciwy
wojewodzki urzad pracy — wg Zalacznik Nr 2 do ogloszenia;

- Wykaz wykonanych ustug o tematyce odpowiadajacej przedmiotowi zaméwienia wraz z  zalaczonymi
dowodami potwierdzajacymi, ze ustugi te zostaty wykonane nalezycie - wg Zalacznik Nr 3 do ogloszenia;

- o$wiadczenie wykonawcy dotyczace zdolnos$ci technicznej wraz z informacja o podstawie dysponowania
tymi zasobami wg Zalacznika Nr 4 do ogloszenia;

- Wykaz osob skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamowienia wg Zalacznika Nr 5 do zapytania
ogloszenia;

- Oswiadczenie wykonawcy, dotyczace spelniania warunkow udziatu w postgpowaniu o udzielenie zamowienia
publicznego wg Zalacznika Nr 6 do ogloszenia;

- Oswiadczenie wykonawcy, dotyczace przestanek wykluczenia z postgpowania o udzielenie zamoéwienia
publicznego wg Zalacznika Nr 7 do ogloszenia;

- Formularz ofertowy Zalacznik Nr 8 do ogloszenia;

- Preliminarz kosztoéw Zalacznik Nr 9 do ogloszenia;

- Projekt umowy stanowiacy Zalgcznik Nr 10 do ogloszenia.

- pozostate dokumenty wskazane w niniejszym ogloszeniu;

-zobowigzanie podmiotu trzeciego do oddania do dyspozycji Wykonawcy niezbednych zasobow na potrzeby
realizacji zamoéwienia — w przypadku Korzystania z potencjalu podmiotow trzecich w celu wykazania
spelnienia warunkéw udziatu w postgpowaniu,

-petnomocnictwo, w przypadku podpisania oferty przez pelnomocnika — w formie oryginatu lub notarialnie
poswiadczonej kopii, przy czym dotyczy to rowniez przypadkow sktadania ofert przez podmioty wystepujgce
wspolnie, czyli np. uczestnikow konsorcjum, wspolnikow spotki cywilnej. Pelnomocnictwo musi zawieraé
zakres umocowania oraz jednoznacznie okresla¢ czynnosci do ktorych pelnomocnik jest upowazniony.

Do oferty muszg by¢ zataczone wszystkie dokumenty wymagane odpowiednimi postanowieniami
ogloszenia.



13. Wszelkie zmiany, poprawki, modyfikacje i uzupetnienia w tekscie oferty (w tym zatacznikach do oferty) musza

by¢ parafowane i datowane przez osobe podpisujacg oferte.

14. W przypadku, gdy informacje zawarte w ofercie stanowig tajemnic¢ przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisow

15.

ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, co do ktorych Wykonawca zastrzega, ze nie moga byc¢
udostepniane innym uczestnikom postepowania, musza by¢ oznaczone klauzulg: ,,Informacje stanowigce
tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnial993 roku o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji”. Zgodnie z tym przepisem przez tajemnice przedsi¢biorstwa rozumie si¢
nieujawnione do wiadomo$ci publicznej informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne
przedsiebiorstwa lub inne informacje posiadajace warto$¢ gospodarcza, co do ktérych przedsiebiorstwa podjat
niezbedne dziatania w celu zachowania ich poufno$ci. Wykonawca zastrzegajac tajemnice przedsiebiorstwa
zobowigzany jest dotagczy¢ do oferty pisemne uzasadnienie odno$nie charakteru zastrzezonych w niej
informacji wraz ze wskazaniem dziatan podjetych w celu zastrzezenia tych informacji. Uzasadnienie powinno
dowodzi¢, ze zastrzezona informacja w mysl przywotanego powyzej przepisu:

a. ma charakter techniczny, technologiczny lub organizacyjny przedsigbiorstwa,

b. nie zostata ujawniona do wiadomosci publicznej,

c. podjeto w stosunku do niej niezbedne dziatania w celu zachowania poufnosci.

Zaleca si¢, aby uzasadnienie o ktérym mowa powyzej bylo sformuowane w sposéb umozliwiajacy jego
udostepnienie pozostastym uczestnikom postepowania, w przypadku uznania przez Zamawiajacego
zasadnosci tego zastrzezenia.

Zaleca sig¢, aby informacje stanowigce tajemnice przedsigbiorstwa byly trwale spigte i oddzielone od
pozostatej (jawnej) czgsci oferty.

Wykonawca musi umiesci¢ ofert¢ wraz ze wszystkimi zalacznikami w prawidlowym, zamknietym
opakowaniu, w sposOéb gwarantujacy zachowanie poufnosci jej treSci oraz zabezpieczajacy jej
nienaruszalno$¢ do terminu otwarcia ofert.

16. Opakowanie musi posiadac:

16.1. nazwe i adres Wykonawcy,
16.2. nazwe i adres Zamawiajgcego
16.3. oznaczenie:

Oferta na
przeprowadzenie szkolenia dla 0s6b bezrobotnych w zakresie
»Kadry, place, ZUS”
Nie otwiera¢ przed 14.06.2017. r. godz. 10:00”

17. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany, poprawki, modyfikacje i uzupetnienia do ztozonej oferty przed

terminem skladania ofert. Powiadomienie o wprowadzaniu zmian przez Wykonawce musi by¢ zlozone
wedtug takich samych wymagan jak sktadana oferta, z dopiskiem na opakowaniu ,,ZMIANA OFERTY”.
Koperty oznaczone dopiskiem ,,ZMIANA OFERTY” zostana otwarte przy otwieraniu oferty i zostang
dotaczone do oferty.

18. Wykonawca ma prawo przed uptywem terminu sktadania oferty wycofac si¢ z postepowania poprzez ztozenie

pisemnego powiadomienia z napisem na kopercie ,,WYCOFANIE OFERTY”.

V. Opis sposobu obliczenia ceny

1.

2.

Cena oferty uwzglednia wszystkie zobowigzania, musi by¢ podana w PLN cyfrowo i stownie,
z wyodrebnieniem podatku VAT.

Cena podana w ofercie powinna obejmowaé wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem przedmiotu
zamoOwienia oraz warunkami stawianymi przez Zamawiajacego.

Cena moze by¢ tylko jedna; nie dopuszcza si¢ wariantowosci cen.

Obliczenie ceny szkolenia musi zosta¢ dokonane w oparciu o zataczony do ogloszenia preliminarz kosztow
( zalacznik Nr 9 do ogloszenia ).

Uwaga: Sposéb obliczenia ceny jest nastepujacy: cena osobogodziny szkolenia * ilo§¢ godzin szkolenia *
ilo$¢ uczestnikow szkolenia = laczny koszt szkolenia. W przypadku réznicy pomiedzy iloczynem ww.
skladnikéw a podanym lacznym kosztem szkolenia oferta zostanie odrzucona.

Obliczenia ceny nalezy dokona¢ zgodnie z matematyczng zasadg zaokraglania (kazda obliczong kwote
nalezy zaokragli¢ do dwoch miejsc po przecinku, przy czym jezeli cyfra po przecinku jest mniejsza niz 5
nalezy zaokragli¢c w dol, jesli wigksza lub rowna 5 to nalezy zaokragli¢ w gorg) oraz zgodnie z § 5 ust. 6
Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 28 marca 2011 r. w sprawie zwrotu podatku niektorym podatnikom,
wystawiania faktur, sposobu ich przechowywania oraz listy towaréw i ustug, do ktorych nie maja
zastosowania od podatku od towarow i ustug (Dz. U. Nr 86, poz. 360 ).



6. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty, z zastrzezeniem art. 93
ust. 4 ustawy Prawo zamowien publicznych.

7. Zamawiajacy w celu ustalenia, czy oferta zawiera razaco niskg cen¢ w stosunku do przedmiotu zaméwienia,
zwroci sie¢ do Wykonawcy o udzielenie w okreslonym terminie wyjasnien dotyczacych elementow oferty
majacych wpltyw na wysokos$¢ ceny.

8. Cena oferty nie bedzie zmieniana w toku realizacji przedmiotu zamowienia.

V1. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert

VII.

1. Ofertg nalezy zlozy¢ lub przesta¢ do siedziby Zamawiajacego, mieszczacej si¢ przy ul. Milionowej 91,
93-121 L6dz, pokoj Nr 022 do dnia 14.06.2017 roku do godz. 09.00

2. Wskazany termin i miejsce ztozenia oferty jest wigzacy bez wzgledu na wybrany przez Wykonawce sposob jej

dostarczenia ( osobiscie, za posrednictwem postanca, za posrednictwem poczty, poczty kurierskiej, itp.)

Oferta ztozona po terminie zostanie niezwlocznie zwrdcona przez Zamawiajgcego.

Otwarcie ofert nastgpi w dniu 14.06.2017 roku o godzinie 10.00, w pok. nr 022 w siedzibie Zamawiajacego

przy ul. Milionowej 91. Otwarcie ofert jest jawne.

5. Bezposrednio przed otwarciem ofert zamawiajacy poda kwote jaka zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie
zamoOwienia.

6. Podczas otwarcia ofert zamawiajacy poda nazwy (firmy), adresy wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty,
oferowang ceng.

7. Informacja o ofertach, ktore zostaty ztozone w postgpowaniu zostanie zamieszczona w BIP Powiatowego
Urzedu Pracy na stronie internetowej (Www.lodz.praca.gov.pl) w dniu,w ktérym nastapito otwarcie ofert.

»w

Informacje o sposobie porozumiewania si¢ zamawiajacego z wykonawcami oraz przekazywania
oSwiadczen i dokumentéow, a takzie wskazanie osOb uprawnionych do porozumiewania si¢
z wykonawcami.

1. W postgpowaniu komunikacja migdzy zamawiajagcym a Wykonawcami odbywa si¢ zgodnie z wyborem
Zamawiajacego za posrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. -
Prawo pocztowe (Dz. U. z 2012 r. poz. 1113 z p6zn. zm.), osobiscie, za posrednictwem postanca, faksu lub
przy uzyciu $rodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu
o$wiadczenie sklada kazdy z Wykonawcoéw wspolnie ubiegajacych si¢ o zamoéwienie droga elektroniczna
(Dz. U. z 2016 1. poz. 1030 z p6zn. zm).

2. Jezeli Zamawiajacy lub Wykonawca przekazuja o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje za
posrednictwem faksu lub przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu ustawy z dnia 18
lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug droga elektroniczna, kazda ze stron na zadanie drugiej strony niezwtocznie
potwierdza fakt ich otrzymania.

3 Domniemywa si¢, iz pismo wyslane przez Zamawiajacego na numer faksu lub adres poczty elektronicznej
podany przez Wykonawce w ofercie zostalo mu dorgczone w sposdéb umozliwiajacy zapoznanie si¢
Wykonawcey z tre$cig pisma, chyba ze Wykonawca wezwany przez Zamawiajacego do potwierdzenia
otrzymania o$wiadczenia, wniosku, zawiadomienia lub informacji w sposéb okreslony w pkt 2 o§wiadczy, iz
ww. wiadomosci nie otrzymat.

4. Osobami uprawnionymi przez Zamawiajacego do porozumiewania si¢ z Wykonawcami sa:

4.1 Agnieszka Wybor — Starszy Inspektor w Wydziale Zamowien Publicznych ( w zakresie postanowien
dotyczacych procedury udzielenia zamowienia) Numer fax. 042 251-66-11,
e-mail: przetargi@pup-lodz.pl.

4.2 Agnieszka Gwizdka — Zastepca Kierownika Dziatu Rozwoju Zawodowego (w zakresie przedmiotu

zamowienia) Numer fax. 042 251-66-34, e-mail: szkolenia@pup-lodz.pl.

5. Wykonawca moze zwroci¢ si¢ do Zamawiajacego, z przekazanym pisemnie faxem lub droga elektroniczna,
wnioskiem o wyjasnienie treSci ogloszenia o zamoéwieniu wraz z zalacznikami. Zamawiajacy udzieli
odpowiedzi niezwlocznie, nie podzniej jednak niz dwa dni przed uplywem terminu sktadania ofert
umieszczajac odpowiedz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Urzedu Pracy w Lodzi pod
warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie tresci ogltoszenia o zamowieniu wptynat do Zamawiajacego nie pozniej
niz do konca dnia, w ktérym uptywa polowa wyznaczonego terminu sktadania ofert.

6.Tre$¢ zapytania wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy przekazuje rowniez Wykonawcom, ktorym przekazat

ogloszenie bez ujawnienia zrodla zapytania.

7. W uzasadnionych przypadkach przed uplywem terminu skladania ofert zamawiajacy moze zmieni¢ tre§¢
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ogtoszenia. O kazdej zmianie zamawiajacy niezwtocznie zawiadomi kazdego z uczestnikdw postgpowania.
7.1.Zamawiajacy przedluzy okreslony w ogloszeniu termin sktadania ofert, jezeli w wyniku zmiany
ogloszenia niezbgdny jest dodatkowy czas na wprowadzenie zmian w ofertach. Zamawiajacy
niezwlocznie zawiadomi wszystkich wykonawcow, ktorym przekazano ogloszenie. Przedtuzenie terminu
sktadania ofert dopuszczalne jest tylko przed jego uptywem.
8. Zamawiajacy nie organizuje spotkania z wykonawcami w celu udzielenia odpowiedzi na ewentualne pytania.

VI1I. Opis kryteriéw, ktorymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty wraz z
podaniem znaczenia tych kryteriow i sposobu oceny ofert.

Przy dokonywaniu wyboru najkorzystniejszej oferty zamawiajacy stosowac bedzie nastgpujace kryterium oceny
ofert:

1.cena —waga 55 %
Obliczenie liczby punktow zostanie dokonane na podstawie ponizszego wzoru:

C=(C1/C2)x55
gdzie: C =ilo$¢ punktow
C1 = najnizsza cena
C2 = cena badanej oferty

2.Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen z obszaru zlecanego lub powierzanego
szkolenia: waga 20%
liczba przeszkolonych 10-osobowych grup z zakresu przedmiotu zaméwienia w okresie ostatnich 3 lat przed

uptywem terminu sktadania ofert wraz z podaniem dat wykonania ustugi i odbiorcéw (wg Zatacznika Nr 4 do
ogloszenia). Pod uwage beda brane tylko szkolenia widniejace w wykazie, spelniajace w/w warunki, do
ktorych beda zalaczone dokumenty potwierdzajace ich nalezyte wykonanie. Na dowodzie nalezy
zaznaczy¢ numer uslugi zgodny z wykazem wykonanych uslug. W  przypadku,
gdy Zamawiajacy jest podmiotem na rzecz ktorego usluga wykazana w wykazie zostala wykonana,
Wykonawca nie ma obowigzku przedkladania dowodow, o ktorych mowa wyzej. Obliczenie liczby
punktoéw zostanie dokonane na podstawie ponizszego wzoru:

D=(D1/D2) x 20
gdzie: D =ilo$¢ punktow
D1 =ilo$¢ przeszkolonych minimum 10-0sobowych grup badanej oferty
D2 = najwigksza ilos¢ przeszkolonych minimum 10-0sobowych grup sposrod
ztozonych ofert

3. Doswiadczenia zawodowe kadry dydaktycznej— waga 15%
co najmniej 5 przeprowadzonych szkolen z zakresu przedmiotu zamdéwienia, realizowanych
w okresie ostatnich 3 lat. W ramach przedmiotowego kryterium sposob oceny przedstawia si¢ nastepujaco:

» 101 wigcej szkolen — 15 pkt.
» 5do 9 szkolen — 8 pkt.
» ponizej 5 szkolen — 0 pkt.

Liczba punktdow w ww. kryterium zostanie ustalona poprzez zsumowanie punktow za doswiadczenie
wyktadowcow/trenerow/instruktorow wskazanych w ofercie i podstawiona do ponizszego wzoru.

K1
e — x 15
K2
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gdzie: K =ilos¢ punktow
K1 = zsumowana warto$¢ punktowa badanej oferty
K2= najwi¢ksza zsumowana warto$¢ punktowa sposrod ztozonych ofert

W przypadku wykazania w Zalgczniku Nr 5 do Ogloszenia wigkszej liczby wyktadowcow, Zamawiajacy
ocenia tylko tyle osob ile okreslit w warunku udziatu w postgpowaniu opisanym w rozdziale III pkt 2.2, ppkt
2.2.3 Ogtoszenia ( beda to pierwsze osoby wskazane w wykazie 0sob z danego modutu w minimalnej liczbie
wskazanej przez Zamawiajacego).

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$é przeprowadzenia zaje¢ z zakresu Modutu I - Aktywizacja Zawodowa

przez wyktadowcdéw wskazanych do prowadzenia zaje¢ teoretycznych z Modutu Il — zwigzanego z tematem
szkolenia. W takim przypadku Zamawiajacy przyzna danemu wyktadowcy punkty za ilos¢
przeprowadzonych szkolen z kazdego z modutéw

4.Certyfikaty jako$ci uslug posiadane przez instytucje szkoleniowa w_zakresie realizacji przedmiotu
zaméwienia wystawione przez instytucje certyfikujace lub akredytujace — waga 10%

Przedstawienie Zamawiajacemu (potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginalem wraz z datg i opatrzonych
pieczatka osoby sporzadzajacej) kserokopii posiadanych certyfikatow jakosci ustug szkoleniowych. W ramach
przedmiotowego kryterium sposob oceny przedstawia si¢ nastepujaco:

» posiadanie certyfikatow — 10 pkt.

» brak certyfikatow — O pkt.
Certyfikaty wystawione W jezyku obcym, nie przettumaczone na jezyvk polski nie bedg brane pod uwage
w powyzszym kryterium.

Oceny ofert bedzie dokonywala komisja przetargowa. W pierwszej kolejnosci ocenie bedzie podlegato

spetnienie warunkow formalnych.

Zamawiajacy przyzna realizacje zamdwienia wykonawcy, ktorego oferta zostanie uznana za

najkorzystniejszg.

Zamawiajacy za najkorzystniejsza uzna oferte, ktora odpowiada tresci Ogloszenia oraz uzyska najwicksza

liczbe punktow przyznanych w ramach podanych w Ogloszeniu kryteriow.

Jezeli nie mozna wybra¢ najkorzystniejszej oferty z uwagi na to , ze dwie lub wigcej ofert przedstawia taki

sam bilans ceny i innych kryteriéw oceny ofert, zamawiajacy sposrod tych ofert wybiera oferte z najnizsza

cena, a jezeli zostaty ztoZzone oferty o takiej samej cenie zamawiajacy wzywa Wykonawcow, ktorzy ztozyli
te oferty do zlozenia w terminie okreslonym przez Zamawiajacego ofert dodatkowych.

Ocena laczna oferty stanowi sum¢ punktow uzyskanych w ramach poszczego6lnych kryteriow.

W toku oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcy pisemnych wyjasnien dotyczacych tresci

ztozonej oferty. Wykonawca bgdzie zobowigzany do przedstawienia pisemnych wyjasnien w terminie

okreslonym przez Zamawiajgcego.

Zamawiajacy poprawi w ofercie:

- oczywiste omylki pisarskie,

- oczywiste omytki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek,

- inne polegajace na niezgodnos$ci oferty ze specyfikacja istotnych warunkéw zamdéwienia, niepowodujace
istotnych zmian w treéci oferty, informujac o tym Wykonawcg, ktorego oferta zostata poprawiona. Oferta
Wykonawcy, ktory w terminie 3 dni od dnia dor¢czenia zawiadomienia nie zgodzit si¢ na poprawienie Ww.
omylki zostanie odrzucona.

Ponadto Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli:

a) jej tre$¢ nie odpowiada treSci Ogloszenia o zamowieniu,

b) zostata ztozona w innej formie niz pisemna;

C) jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisow o zwalczaniu nieuczciwej
konkurenciji;

d) zostata ztozona przez Wykonawce wykluczonego z udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia lub
niezaproszonego do sktadania ofert;

e) zawiera btedy w obliczeniu ceny;

f) zawiera razaco niska ceng;

g) wykonawca nie wyrazit zgody na przedtuzenie terminu zwigzania z oferta, o ktorym mowa w pkt XII
Ogloszenia.
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IX. Informacja o formalnoS$ciach, jakie powinny zosta¢ dopelnione po wyborze oferty w celu
zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego.
1. Zamawiajacy niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zawiadomi jednoczesnie Wykonawcow, ktorzy
ztozyli oferty o:

1.1. Wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe (firme), albo imi¢ i nazwisko, siedzib¢ albo adres
zamieszkania i adres wykonawcy, ktorego oferte wybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz nazwy (firmy), albo
imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca zamieszkania i adresy wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty, a takze
punktacje przyznana ofertom w kazdym kryterium oceny ofert i taczna punktacje,

2. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zamiesci informacj¢ o wyborze najkorzystniejszej
oferty na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Urzedu Pracy w Lodzi.

3. W przypadku wyboru oferty wykonawcow wystepujacych wspolnie, nalezy dostarczyé przed podpisaniem umowy
0 udzieleniu zamoéwienia umowe, okreslajaca co najmniej: strony umowy, cel ich wspolnego dziatania, okres
waznosci umowy, zakres prac przewidzianych do wykonania przez kazdego z cztonkéw konsorcjum, sposob
odpowiedzialno$ci (za wykonanie oraz zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy wymaga si¢ solidarnej
odpowiedzialno$ci wykonawcow wystepujacych wspolnie).

4. Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy w sprawie zamdwienia
publicznego Zamawiajacy moze wybra¢ oferte najkorzystniejsza sposrod pozostatych ofert bez przeprowadzania
ich ponownego badania i oceny.

X. Informacje dotyczace walut obcych, w jakich moga by¢ prowadzone rozliczenia miedzy zamawiajacym a
wykonawca, jezeli zamawiajacy przewiduje rozliczenia w walutach obcych.
Zamawiajacy nie przewiduje rozliczenia w walutach obcych. Wszelkie rozliczenia miedzy zamawiajacym a
wykonawca dokonywane beda w PLN (ztotych).

XI. Pouczenie o Srodkach ochrony prawnej przystugujacych wykonawcy w toku postepowania o udzielenie
zaméwienia.

Wykonawcy nie przystuguja srodki ochrony prawnej, okre$lone w Dziale VI ustawy Prawo zamowien publicznych
(art. 179 — 1980).

XII. Termin zwigzania ofertg

1. Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni.

2. Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

3. Wykonawca samodzielnie lub na wniosek zamawiajacego moze przedtuzy¢ termin zwigzania ofertg, z tym, ze
zamawiajacy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed uplywem terminu zwiazania oferta, zwrdci¢ si¢ do
wykonawcow o wyrazenie zgody na przedluzenie tego terminu o oznaczony okres, nie dtuzszy jednak niz 60 dni.

XIII. Uniewaznienie postgpowania
1. Zamawiajacy uniewazni postepowanie o udzielenie zamowienia jezeli:

1) w postgpowaniu o udzielenie zamowienia nie wptyneta zadna oferta,

2) nie ztozono zadnej oferty niepodlegajacej odrzuceniu,

3) obarczone jest niemozliwa do usuniecia wada uniemozliwiajaca zawarcie niepodlegajacej uniewaznieniu
umowy w sprawie zamowienia publicznego,

4) cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najnizsza ceng przewyzsza kwote, ktora Zamawiajgcy zamierza
przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia, chyba ze Zamawiajacy moze zwickszy¢ te kwote do ceny
najkorzystniejszej oferty.

2. O uniewaznieniu postgpowania o udzielenie zamdwienia Zamawiajacy zawiadamia rownocze$nie wszystkich

Wykonawcow, ktorzy:

1) Ubiegali si¢ o udzielenie zamoéwienia — w przypadku uniewaznienia postgpowania przed uptywem terminu
sktadania ofert,

2) Ztozyli oferty — w przypadku uniewaznienia postgpowania po uptywie terminu sktadania ofert,
— podajac uzasadnienie faktyczne

Zalaczniki:
1. Wykaz materialéw szkoleniowych jakie otrzymujg na wlasnos$¢ uczestnicy szkolenia;

2. Oswiadczenie Wykonawcy o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wlasciwy
wojewddzki urzad pracy;

3. Wykaz wykonanych ustug o tematyce odpowiadajacej przedmiotowi zamoéwienia;

4. Os$wiadczenie Wykonawcy o dysponowaniu odpowiednim potencjatem technicznym;
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5. Wykaz oséb skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamdwienia;

6. Oswiadczenie wykonawcy, dotyczace spelniania warunkow udziatu w postepowaniu;
7. O$wiadczenie wykonawcy dotyczace przestanek wykluczenia z postepowania,

8. Formularz ofertowy;

9. Preliminarz kosztow;

10. Projekt Umowy.
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