Powiatowy Urzad Pracy w todzi
93 - 121 L.6dz, ul. Milionowa 91, tel. (42) 251-65-00, fax (42) 251-66-11

POWIATOWY Wydziat Zaméwien Publicznych

URZADPRACYWEODZ | www.lodz.praca.gov.pl; e-mail: lol2@praca.gov.pl,

Lodz, dnia 02.02.2018 1.
DZ.242.14.2018

Zapytanie ofertowe

prowadzone z wylaczeniem przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych
(Dz.U. 22017 r. poz. 1579 z pézn. zm.) dotyczace ushugi szkolenia dla pracownikoéw w zakresie:

»Ochrona danych osobowych klientow Powiatowego Urzedu Pracy - z uwzglednieniem
zmian przepisow w 2018 roku”

L ZAMAWIAJACY
Miasto }.6dZ - Powiatowy Urzad Pracy w Lodzi
ul. Milionowa 91, 93 -121 Ladz
NIP: 728-27-87-574, REGON: 101320436,

I1. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Przedmiotem zamowienia jest szkolenie dla 90 pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Lodzi
w zakresie:
~Ochrona danych osobowych klientow Powiatowego Urzedu Pracy - z uwzglednieniem zmian przepisow
w 2018 roku”
a) Liczba uczestnikow szkolenia: 90 pracownikéw (tj. 6 grup po 15 os6b).
b) Szkolenie: I - dniowe — 8 godzin lekeyjnych (1 godz. lekcyjna ~ 45 minut), w tym dwie przerwy kawowe po
15 minut.
c) Forma szkolenia: wyktad.
d) Szkolenie powinno by¢ zorganizowane na terenie miasta Lodzi (sala mieszczaca co najmniej 15 osob
w hotelu o standardzie co najmniej 3-gwiazdkowym lub w profesjonalnym centrum szkoleniowym; sala
szkoleniowa musi by¢ wyposazona w sprawny rzutnik, ekran i dostep do Internetu; sanitariaty musza znajdowac
sie w poblizu sali szkoleniowej).
¢) Rodzaj szkolenia: zamkniete.
f) Na koszt szkolenia sklada sie:

e  koszt wynajmu sali szkoleniowej;

®  koszt przeprowadzenia szkolenia;

e  koszt materiatlow dydaktycznych :

e nadzor organizatora;

*  koszt przygotowania dokumentu potwierdzajacego udzial w szkoleniu;

e serwis kawowy w trakcie szkolenia;

e obiad / lunch.
g) Szkolenie powinno by¢ przeprowadzone przez jednostke szkoleniowa posiadajaca do$wiadczenie
w organizowaniu i przeprowadzaniu szkolen dla Powiatowych Urzedow Pracy w tym samym zakresie
(referencje od co najmniej dwoch Powiatowych Urzedéw Pracy za zorganizowane i przeprowadzone szkolenia
dla pracownikéw PUP w tym samym zakresie w okresie ostatniego roku przed upltywem terminu skladania
ofert);
h) Szkolenie powinno by¢ przeprowadzone przez Wykladowce, ktéry ma doswiadczenie w prowadzeniu

szkolen dla pracownikéw Powiatowych Urzedow Pracy, w tym w prowadzeniu szkolen o tej samej tematyce;

i) Cel szkolenia: zdobycie merytorycznej i praktycznej wiedzy do prawidlowego stosowania nowych regulacji
prawnych w zakresie przetwarzania i ochrony danych osobowych klientéw PUP.
J) Program szkolenia powinien zawierac¢ nastepujace zagadnienia:

® podstawy prawne ochrony danych osobowych oraz przewidziany zakres zmian (ustawa z dnia 29

sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych oraz akty wykonawcze, RODO);



I

e wdrozenie RODO i jege wplyw fia funkcjonowanie PUP;

= omdwienie-padstawowych definicji i pojec dotyczacych ochrony danych osobowych;

s zbiory danych prowadzone: przez PUP | zasady przetwarzania danych osobowych Klientow PUP,
w tym przetwarzanie danych osobowych klientéw PUP w systemach informatycznych i pi-zy
§wiacheniu-uslug drogd elektro'n'ic'znq-; ' '

¢ podmioty odpowiedzialne za ochrone danych osobowych klientow PUP - zakres ob_owi_'qzk'éw
i odpowiedzialnesci w ramach powierzanid i udostepniania danych osobowych, szerszy obbiw'ia{zek
informacyjny;

® uprawnienia 0séb, ktérych dane dotyczg (in.in. prawe do przenoszenia danych oscbowych, prawo do
bycia zapomnianym, prawo do sprze'_ciwd}'; ' - a '

o procedury zabezpieczania danych osobowych klientéw: PUP;

L) ddkum‘entacj a'z zakresu ochrony danych osobowych klientow PUP;

»  konsekwencje naruszenia ochrony danych osobowych przez pracownikéw PUP —- nowy system kar.

TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA ORAZ INNE DODATKOWE INFORMACJE

Termin wykonania zaméwienia: LUTY - MARZEC 2018 r.
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4.1.

OPIS SPOSBU PRZYGOTOWANIA OFERTY
l.. Wykonawca powinien zlozy< oferte na formularzu zataczonymi ‘de niniejszégo zapytania.
Qferta powinna by¢: '
- ‘opatrzona pieczatka firmowg,
- po_si_ad'aé. 'dat@ ‘sporzadzenia,

- zawiera¢ adres Jub siedzib¢ Wykonawcy, numer telefonu, nymer NIP, nazwe i nr konta
bankowego, - podpisana czytelnie przez: Wykohawce:
“2. Na oferte sk}adéjq sie nast_gpuj@e koﬁmenty:_ '
- wypehiony Formularz ofertowy stanowiacy Zalacznik Nr 1 do zapytania ofertowego;
- Wykaz wykonanych' ustug o-ternaty¢é odpowiadajacej przedmiotowi zamowienia, stanowigey
Zalgeznik Nr 2 do zapytania ofertowego, '
- poZzostate: dokwmnenty okreslone w. Zapytaniu ofertowym.

V. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLADANIA OFERT

Oferte nalezy zlozyé lub przesta¢ do siedziby Zamawiajacego mieszezacej sie przy ul. Milionoviej 91 poksj
Nr022,/do dnia 14.02.2018 r. do godz. 12:00.

‘Wskazany termin i migjsce ztozenia oferty Jest:wiazacy bez wzgledu na wybrany przez Wykonaweg sposcb

J¢j dostarczenia (osobiscie; za posrednictwem poczty, poczty kurierskiej, itp.). '
W}fkona_wea musi. umiescié oferte wraz ze wszystkimi zalacznikanmi w prawidtowym, zamknietym
apakowaniu, wsposéh gwarantujacy zathowanié poufnodei jej tresci.

‘Spos6b oznaczenia oferty jest nastepuj acy:

Oferta na przeprowadzenie szkolenia dla pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Lodzi w zakresie:
s»sOchronu danycli osobowych klieniéw Powiatowego Urzedn Pracy - 7 uwzglednierniem
zmiian prrepisow w 2018 roku”

Dodatkéwych inforinacji udziela: _ _
Agnieszka Wybér — Starszy Inspektor w Wydziale Zaméwien Publicznych {w zakresie  postanowiery
zapytanid ofertowego dotyczgcych procedury udzielania zamdwienia)— tel. 042 251-63-11

4.2 Anna Jargan — Zastepca Kierownika Wydzialu Kadr i Zarzadzania - tel. 042 251 65 66 (w zakresie

przedmiotu zanmidwienia).

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

ijkcna\VC_a moZe p_'rz'ed'- uplywem terininu sktadania ofert zmieni¢ lub wycofac swoja oferts.
Oferty niekompletne, zawierajace braki formalne, zawierajace omyiki. ktérych nie mozna poprawié, nie
beda podlegaly ocenie.

8. Zamawiajgey poprawi w ofercie:

: oczywiste omylki pisarskie,
- oezywiste 0m_y‘¥ki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokaranych poprawek,



VI WYMAGANE DOKUMENTY-

. Odpis z wlasciwego rejestru lub z centralnej i informacji o dziafalnosci gospodarczej, jezeli odrgbne

przepisy wymagaja wpisu do rejestri- lub ewidencji. '

2. Dokument peliomocnictwa - w przypadku udzielenia pelnomotnictwa- :do podpisania oferty wraz
z zalgcznikami innej:osobie niz upowaziiona:do reprezentaci,

VIL WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

W postepowaniu moga wzia¢ udzial Wykonawey, ktérzy:

L. Posiadaja zdolnoé¢ zawodows do-realizacji przedmiot zamowienia na.odpowiednim poziomie:-

1.1 ‘Zamawiajacy uzna powyiszy warunek.ia. spetniony, jezeli Wykoniawea wykonat w okresie ostatniego roku

przed uplywem terminu-skladania ofert, a jezeli okres'_proWa_dz_enia_dz_i_a}a_l_noéci Jjest krétszy — to w tym
okresie, ustugi szkoleniowe dla co najmniej dwoch Powiatowych Urzedow Pracy o tematyce
odpowiadajacej przedmiotowi zaméwienia. Jezeli nazwa sZkolenia nie wskazuje jednoznacznie, iz jest to
ushuga odpowiadajgea przedmiotowi zaméwienia, ndlezy podaé zakres szkolenia z okresleniem ilogci.
godzin z poszczegdinych moduléw szksleni.
Na potwierdzenie powyzszego warunku Wykenawca zobowigzany jest. zaldczyé wykaz ushig
wykonanych, w okresie ostatniego roku. przed uptywem terminu skiadania. ofert, ‘a jezeli okres
prowadzenia dziatalncsei Jestkrétszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich przedmiotuy, dat-wyKonania i
podmiotdw, na rzecz ktdrych ustugi  zostaly wykonane, wraz z zalgezonymi dowodami
potwierdz_ajqc':yn*ii, z¢ ustugi te zostaly wykonane nalezycie, przy czym dowodami, o ktorych owa, 83
referen'cje--qui inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz ktorego ustugi byly wykonywane,
wg Zalacznika Ne2 do zapytania .ofértow'_'e"g'_o.

VIIl. OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL PRZY
'WYBORZE OFERTY WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH KRYTERIOW 1 SPOSOBU
OCENY OFERT

L. ¢¢éna — waga 80 %
obliczenie liczby punktéw zostanie. dokonane mia podstawie
ponizszego wzoru:
G :
= rmmieeiee- X 80
Ca
gdzie: C = ilosé punktow
C: = najnizsza cena.
(3= cena badangj oferty
2. DoSwiadczenie. Wykonawey w realizacji szkolei dla PUP W tym samym zalkresie - waga
20 % obliczenie liczby punktéw zostanie dokonane na podstawie ponizszego wzonu:
D;
D= %20
D»

gdzie: D = ilo$é punktdw
D, = ilos¢ szkolen zrealizowanych przez jednostke dla PUP w tym samym zakresie
w badanej-ofercie _ ' '
D> = najwigksza ilos¢ szkoletr zrealizowanych przez jednostke dla PUP w tym samym
zZakresie sposrod zlozonych ofert '

W kryterium ,;Doswiadczenie Wykonawey w realizacji szkoleii dla PUP w tym samym

zakresie” decyduje liczba przeprowadzonych szkolet dla PUP z zakresu przedmioctu zamowienia w

okresie .ostatniego- roku przed uplywem terminu skladania ofert, a Jjezell okres prowadzenia

‘dziatalnosci jest krdtszy — w tym okresie z.podaniém przedmiotu, dat wykonania i odbiorcow oraz

liczby godzin szkolenia (wskazanych w Zalgezniku Nr 2 do zapytania ofertowego).

Zamawiajgey nie uzna ushygi:

o ktéra nie dotyczy szkolenia z zaktesu przedmisty zamdwienia,

@ wykazanej w wykazie, do kidrej Wykonawced nie zalaezy} dowodu potwierdzajacego: jej nalezyte
wykonanie,




e jezeli istnieja rozbieznosci pomigdzy przedstawiona w wykazie ustuga a zataczonym dowodem
potwierdzajacym jej nalezyte wykonanie,
e wykonane przez inne podmioty.

IX. Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ uniewaznienia postepowania o udzielenie zaméwienia bez podania
przyczyny.

X. ZALACZNIKI
*  Formularz ofertowy
= Wykaz wykonanych ustug
= Projekt umowy

1

z up. FREZYDENTA MIASTA LODZI

/podpis kierownika Zamawiajacego/




