Powiatowy Urzad Pracy w todzi
93 - 121 Lo6dz, ul. Milionowa 91, tel. (42) 251-65-00, fax (42) 251-66-11
POWIATOWY Wydziat Organizacyjny

URZADPRACYWLODZ! | www.lodz.praca.gov.pl, e-mail: lol2@praca.gov.pl,

L6dz, dnia 30.10.2018 r.
AO.242.187.2018
Zapytanie ofertowe
prowadzone z wytaczeniem przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien
publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1986) na podst. art. 4 pkt 8 ww. ustawy, dotyczace ustugi

w zakresie:

»Badania lekarskie dla 0s6b bezrobotnych, bezrobotnych niepelnosprawnych,

poszukujacych pracy i poszukujgcych pracy niepelnosprawnych”

I. Zamawiajacy.

Nazwa:  Miasto £6d% - Powiatowy Urzqd Pracy w £odzi
adres: ul. Milionowa 91
93— 121 Lod?

Strona internetowa:  www.lodz.praca.gov.pl

Numer telefonu: 042 251-65-00

Numer faksu: 042 251-66-11

Godziny urzgdowania: poniedziatek — pigtek: 8.30 — 15.00

sobota i niedziela: nieczynne

II. Opis przedmiotu zaméwienia.

I. Przedmiotem zamowienia jest ustuga w zakresie:

wBadania lekarskie dla 0s6b bezrobotnych, bezrobotnych niepelnosprawnych, poszukujgcych pracy
i poszukujgcych pracy niepelnosprawnych”

Wspolny Stownik Zamowien (CPV)

85121000-3 Ustugi medyczne

Przedmiot zamdwienia obejmuje przeprowadzenie badan lekarskich oséb bezrobotnych, bezrobomych
niepetnosprawnych, poszukujgcych pracy i poszukujgcych pracy niepetnosprawnych majacych na
celu stwierdzenie zdolnosci bezrobotnych i poszukujacych pracy do wykonywania pracy, prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, uczestnictwa w szkoleniu lub odbywania stazu, wykonywania prac
spotecznie uzytecznych oraz przygotowania zawodowego dorostych.
W ramach badan lekarskich dla oséb zarejestrowanych w PUP w Lodzi Zamawiajacy
uwzglednia nastepujace rodzaje badan lekarskich i wydawanych orzeczen:

- badania internistyczne,

- badania laryngologiczne,

- badania okulistyczne,

- badania neurologiczne,

- badania dermatologiczne,

- psychotesty,

- badania ortopedyczne,

- badania kardiologiczne,

- badania psychiatryczne,

- badania pulmonologiczne,

- badania urologiczne,

-badania niezbedne do uzyskania wpisu w ksigzeczce zdrowia dla celow

sanitarno-epidemiologicznych,



-orzeczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazai do kierowania pojazdami
silnikowymi, do ktdrych. wymagane jest posiadanie. prawa jazdy w celu uzyskania lub
podwyzszenia kategorii prawa jazdy,

-badania dla oséb ubiegajacych si¢ o uzyskanie wpisu na liste kwallhkowanych
pracownikéw. echrony. fizycznej zgodme z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia. z dn.
21122015t w 5praw1e badan lekarskich i-psychologicziych oséb ubiegajacych. sie 0 wpis
lub posiadajacych wpis na ltstf; kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej (Dz.U
z 2015 r. poz. 2323) oraz_ oséb ubiegajacych sie o uzyskanie wpisu na llstQ
kwalifikowanych pracownikéw zabezpieczenia technicznego.

- zaswiadezenie lekarskie do uzyskania swiadectwa kwalifikacji zawodowych.

2. Badania lekarskie przeprowadzane bgda na padstawie skierowania, kidre Zamawiajgey wyda
indywidualnie kazdej osobie zarejestrowanej w PUP w Lodzi.

3. Wykonawca wyda zaéwiadczenia, orzeczenia lub opinie psychologiczne w dniu zgloszenia sie do
placéwki skierewanych osob, a w przypadkach wymagajacych dodatkowych sbecjalistycz_ﬁych
badan w ¢iggu 2 kolejno nastgpujgcych po sobie dniach reboczych. ' ' '

4. "Wykonawca zapewni wykonanie badan lekarskich. codziennie od poniedziatku do piatku
(w dni robocze) co najmniej od 8.00 — 18:00.

5. Ze wzgledu na miejsce siedziby Zamawiajacego-oraz specyfike jego dzialalnoéci badania musza
odbywaé si¢ na terenie miasta Eodzi.

6. Wykonawca. zobowigzany bedzie do zalaczenia do oferty stosownej umowy z Podwykonawea
w przypadku powierzenia mu czeéei zamowienia;

1. Zamawigjgcy zastrzega sobie prawo do kontroli placéwek Wykonawcy przed rozsirzygniecient
postepowania _w___celu  potwierdzenia  dysponowania  wszystkimi wshazanymi
W oférc:'é. gubinetami, medycznym laboratorium diagnestycznym wykonujacym _badania
materigtu bivlogicznego Iub punktem pobraii oraz pracownig RTG,

TIIL Termin wykonania zaméwienia.

. Termin realizacji zaméwienia: od dnia 02.01.2019 r, do dnia 31.12.2019 r.
IV. OPIS SPOSBU PRZYGOTOWANIA OFERTY
L. Wykonawcy skiadajacy oferte wspdlng mogg ustanowié pelnomocnika do reprezentowania ich
w postepowaniu. alb'o_.i'e'pre_zentow_ania'.i'ch' W postepowantu 1:zawarcia umowy. W tym przypadku
do oferty winno byé¢ zalaczone petmomocnictwo ustanawi'ajqce' pe}norﬁocnika Dokument
potwierdzajacy ustanowienie- pelnomocnika musi zawieraé: Wykonawcow ubiega_]qcych sie.
WSpo!me 0 udzielenie zamdwienia, ustanowionego pelnomocnika oraz zakres jego umocowania,
a takze o$wiadczenie o przyjeciu “wspdinej solidarnej odpowiedzialnosci za wykonanie lub
nienalezyte wykonanie zamowienia, podpisany przez wszystkich Wykonawcow ubiegajaeych sig
wspolnie ‘0 zamowienie publiczne. Podpisy ‘muszg zosta¢ ztozone przez osoby uprawnione do
sktadania odwiadezer ‘woli wymiénione we wiasciwym rejestrze. Dokument pelnomdcnika nalezy
przedstawic w formie oryginatu lub poswiadczony notarialnie. Wszelka korespondencja oraz.
rozliczenia dokonywane bgda wylacznie z podmiotem wystepujacym jako pefnomocnik.

Wsp6lnicy spotki 'cy'wilnej sg traktowani jak Wykonawcy skladajgcy ofertg wspolna.

Przed zawarciem umowy (w przypadku wygrania postepowania) Wykonawcy skladajacy oferte
wspoina bedg mieli obowiazek przedstawic Zamawiajacemu umowg reguIUchq wspolprace tych
Wykonawcow.

4. Naoferte skiadajd sie nastepujacé dokumenty:

4.1 O$wiadczenie W'ykonawcy o. posiadaniu’ wpisu do rejestru jednostek: podstawowych stuzby
medycyny pracy w Wojewddzkim Osrodku Medycyny Pracy zgadnie z-wymogami ustawy z dnia

27 czerwea 1997 1. o shizbie medycyny pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1155)- stanowiacy Zalgeznik
‘nr 1 do zapytania ofértow: ego.

42 Wykaz wykonanych uslug o tematyce odpowiadajgcej przedmiotowi zaméwienia wraz

z ‘wartoscig — stanowigey Zalacznik nr 2 do zapytania ofertowego,
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43 Wykaz lekarzy uprawnionych do przeprowadzenia badan — stanowiacy Zalgcznik nr 3 do
zapytania ofertowego.

4.4 Oswiadczenie Wykonawey o posiadaniu  obiektu/éw przeznaczonego/ych do  realizacji
zaméwienia — stanowiagcy Zalgeznik ni 4 do zapytania ofertowego:

4.5  Oéwiadczenie o braku podstaw ‘do- wykluczenia z postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego wg Zalgeznika Nr 5 do zapytania ofertowego:,

4.6 FormularZ ofertowy- stanowigcy Zalgeznik nr 6 do zapytania ofertowego.

4.7 ‘Wykdz placéwek wykonawey — stanowigcy Zalgeznik nr 7 do zapytania ofertowego.

4.8 Projekt umowy — stanowiacy Zalgeznik nr 8 do zapytania efertowego.

49 Dokument .pe‘ha‘(:‘_nmo_cnicmaj‘ — w przypadki udzielenia pelnomocnictwa do podpisania -ofeity
wraz z zatacznikami innej osobie nizupowazniona do reprezentacii.

4.10 Pozostale dokumenty wskazane w ninigjszym zapytaniu ofertowyin.

V. MIEJSCE -ORAZ TERMIN SKEADANIA OFERT

1. Oferte nalezy zlozyé lub przestaé do siedziby Zamawiajacego mieszczacej sie w Lodzi przy
ul. Milionoweéj 91 pokdj Nr 022, do dnia 08.11.2018 r., do godz. 09:00.

2. Wskazany termin i miejsce zloZenia: ofer_ty jest wigzacy bez wzgledu na wybrany przez Wykonawce.
sposob jej dostarczenia (osobiseie, za postednictwem poezty, poczty kurierskiej, itp.).

3. Wykonawca musi umiesci¢ oferte wraz zé wszystkimi zalacznikami w prawld{ovwm zamknietym
opakowaniu, w 8posob gwarantujgcy zachowanie poufnosci jej tresci.

4. Sposéb oznaczenia oferty jest nastepujacy:

Oferta na
ustuge w zakresie:
wBadania lekarskie dla 0s6b bezrobotnych, bezrobotnych ni'epel_ﬂo'spmwnyi:h,
poszukujacych prac._y"i pos_Zukujacy.ch' piacy niepelnosprawnych?

S. Dodatkowych informacji udzicla:
5.1 'A'gnieszka Wybor — Starszy Inspektor w Wydziale Organizacyjnym (w zakresie postanowieri
zapytama ofertowego dotyczacych procedury udzielania zaméwienia) nrtel, 042 251-65-11,

§.2.Jacek Slazyfski — Kierownik Dziatu O.bs}ug_l Bezro_bom_ych (w zakresie- przedmlotu zamowienia)
nr el 042 251-65-33.

6. W _post¢powaniu komunikacja miedzy zamawiajacym a Wykonawcami odbywa sie zgodnie z
wyborem 'Zal_naiwiaj'qcego za posrediiictwem operatoia pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia 23
listopada 2012 r. - Prawo pocztowe (Dz. U.-z 2017 1. poz. 1481), osobiscie, za posrednictwem
postafica, faksu Iub przy uzyeciu érodkéw komunikacji elekironicznej w rozumieniu ustawy z dnia
18 lipca 2002 r, o $wiadczeniu oswiadezenie sklada kazdy z Wykonawcow wspéliie ubiegajacych
‘sig 0 zamoéwienie droga elektroniczna (Dz. U. 22017 r. poz. 1219).

7. Jezeli Zamawiajacy lub Wykonawea przekazuja o$wiadezenia, wnioski, zawiadomienia oraz
inforniacje za posrednictwem faksu lub przy uzyciu $rodkow: Komunikacji - elektronicznej w
rozumieniu ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadezeniu ustug drogg elektroniczng, kazda ze stron
na zgdanie drugiej strony niezwlocznie potwierdza fakt ich-otrzymania.

8. Oferty zlozone po‘terminie nie beda rozpatrywane.

9. Wykonawca moze przed uplywem teriinu skladania ofert zmienié lub wycofad swojg oferte.

10.0ferty niekompletne, zawierajace braki formalne, zawierajace omyltki. ktéfych nie mozna
poprawié; nie beda podlegaly ocenie.

11. Zamawiajacy poprawi w ofercie;

- oczywiste omyiki pisarskie,
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- oczywiste omyltki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych

poprawek,

12. Zamawiajacy niezwiocznie po wyborze najkorzystniejsze] oferty zawiadomi jednoczes$nie

Wykonawcow, ktorzy zlozyli oferty o:

*  Wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe (firme), albo imi¢ i nazwisko, siedzibe albo
adres zamieszkania i adres wykonawcy, ktérego oferte wybrano, uzasadnienie Jjej wyboru oraz
nazwy (firmy), albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca zamieszkania i adresy
wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty, a takze punktacje przyznana ofertom w kazdym kryterium

oceny ofert itaczng punktacje;

* Zamiesci informacjg, o ktérej mowa powyzej w BIP Powiatowego Urzedu Pracy na stronie

internetowej (www.lodz.praca.gov.pl).

13. Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢é uniewaznienia postepowania o udzielenie zamdwienia bez

podania przyczyny.

VI. OCENA OFERT

1. Cena—waga 60 %
Ocena ceny oferty nastapi we wskazany sposob:

Zaproponowane ceny poszczegolnych badan w kazdej badanej ofercie zostana przemnozone przez

wskazniki ustalone dla kazdego rodzaju badania (wynikajace z prognozowanej ilosci badan). Wartosé

wskaznika dla kazdego rodzaju badan podana jest w ponizszej tabeli. Uzyskane w powyzszy

sposob wartosci w kazdej ocenianej ofercie zostana nastepnie zsumowane i podstawione do

ponizszego wzoru.

Punktacja za ww. kryterium ustalona jest w nastepujacy sposob:

gdzie: W =ilo$¢ punktow
W = najnizsza zsumowana wartos¢
W: = zsumowana wartos¢ badanej oferty

Lp. Rodzaj badania Wskaznik
L Badania internistyczne 100

2. Badania laryngologiczne 10

3. Badania okulistyczne 60

4. Badania neurologiczne 60

5. Badania dermatologiczne 3

6. Psychotesty 50

7. Badania ortopedyczne 1

8. Badania kardiologiczne 5




% Badania psychiatryczne 1
10. Badania pulmonologiczne 3
1L. Badania urologiczne |
12, Badania niezbgdrie do uzyskania wpisu w ksiazeczee zdrowia dla celow sanitarno-epidemiologiczaych 20

Orzeczeni¢ lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do kierowania pojazdami silnikowymi, do
13, ktérych wymagane jest posiadariie prawa jazdy w celu uzyskania lub podwyzszenia kategorii prawa 30

Jazdy
Badania dla os6b ubiegajacych sie ¢ uzyskanie wpisu na listg kwalifikowanych pracownikéw ochrony
fizycznej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z.dn. 21.12.2075 r. w sprawie badan lekarskich i

4. psychologicznych osab ubiegajacych sig o wpis lub posiadajacych wpis na listg kwalifikowanych 8

pracownikow ochrony fizycziej(Dz.U. 22015 r. poz. 2323) araz oséb ubiegajacych sic o uzyskanie

wpisu na listg kwalifikowanych pracownikéw zabezpieczenia technicznego
15. -Zaswiadczenie lekarskie do uzyskania swiadectwa kwalifikacji zawodowych 10
: 2

2. Nlos¢ placéwek Wykonawey— waga 40%

W kryterium | llos¢ placowek Wykonawey” Zamawiajgcy bedzie ocenial ilosé placéwek
gwarantujacych pelen zakres ushig: medycznych; bedgcych przedmiotem ninigjszego zamdwienta
1j. posiadajacych gabinety lekarskie medycyny pracy, specjalistyczne: gabinety lekarskie (gabinet
okulistyczny, gabinet laryngologiczny, gab.ih;et neurologiczny), medyczne _'laboratorium diagnostyczne
wykonujqce badania materialu biclogicznego lub punkty pobrad (dzialajacych na zasadach
okreslonych w ustawie z 27 lipea 2001 1. o diagnostyce laboratoryjnej Dz. U. z 2016 r. poz. 2245) oraz
pracownig RTG: spelniajacg wymogi Rozporzadzenia Ministra Zdrowia 2 dnia 27 marca 2008 r. w
sprawie. minimalnych wymagan dla jednostek ochr rony zdrowia udzielajacych. $wiadczen zdrowotnych
7 zakresu rentgenodiagnostyki, radiologii zabiegowej oraz- diagnosiyki i terapii radioizotopowej
chordb menowotworowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 59, poz. 365 z pézn. zm.) realizujgcych przedmiot
zambwienid na terenie miasta Lodzi zgodnie z.przedstawionym. wykazetn stanowigcym Zatacznik
Nr 7 do SIWZ, '

Zamawiajgey, w krytérium ,.ilo$¢ placéwek” uwzgledni placéwke medvezng, w kiérej Wykonawcea

Dposiada  wsgysthie- gabinety lekarskie, o kidrvch mowa powyiej, medyczne laboratoriyum

diagnostyczne wykonujice badania materialu_biologicznego lub punkt pobrait ofuz_pracowrie

RTG, potwierdzajac ten fakt poprzez wpisanie stowa .tak” w poszczesélnych pogyejach zalgcznika

ar 7 do zapyiania ofertowego.

W przypadku gdy Wykonawca nie wypelni Zalgceznika nr 7 _do zapytania ofertowégo. w wyief
gpisany sposch _rzn. pozostawi niewypelnione rubryki, bgd? w jakimkolwick miejscu zamiesci
informacie ,nie” . Zamawiajacy nie uwrgledni takiej placowki w kryterium - ilosé placéwek
Wykonawey.

Punktacja za ww. kryterium ustalona Jjest W nastepujacy sposob:
Py
P i x40
Prnax

Gdzie: P = ilos¢ placowek
Py= liczba placovek Wykonawey na terenie' miasta Lodzi badanej oferty
Proy= najwicksza liczba placéwek Wykonawey na‘terenie miasta Lodzi sposiad
ztozonych ofért.




*  Oceny ofert bedzie dokonywat zespot oceniajacy. W pierwszej kolejnodei -ocenie bedzie

podlegato.spetnienie warunkéw formalnych:

e Zamawiajacy przyzna realizacje zamdwienia wykonawcy, ktdrégo oferta zostanie uznana

za najkorzystniejsza z punktu widzenia podanych w- niniejszym zapytaniv- ofértowym.
kryteriow i spetnia wyimagania okreslone w zapytaniu ofertowym.

® W toku oceny ofeit 'Z-amawi'ajqqy moze zgda¢ od Wykonawcy pisemsiych wyjasnied

dot){c_zqcych tresci -ztozone; oferty. Wykonawca: bedzie zobowiazany do przedstawienia
pisemnych wyjasniefi w terminie okreslonym przez Zamawiajacego.

VIIL. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY.

1.

2.

Cena oferty uwzglednia wszystkie zobowiazania, musi byé podana w PLN cyfrowo i stownie,
z wyodrebnieniem podatku VAT. ' '

Ceéna podana w ofercie powinna obejmowad wszystkie koszty .zwigzane z wykonaniem
'pr'zed'iniotu zamowienia oraz warunkami stawianymi przez Zamawiajgcego,

Cena moze byé tylko jedna; nie dopuszcza sig wariantowosci cen.

Cene za wykonanie przedmiotu zamdwienia nalézy przedstawié w ,Formularzu -'ofertow-ym”
stanowigcym zalgeznik Nr.6 do-niniejszego zapytania ofertowego. '
Wykonhawea ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Cena oferty nie bedzie zimieniana w toku realizacji przedmiotu zamowienia.

VIII. WARUNKI UDZIAEU W POSTEPOWANIU

1. O

udzielenie zamowienia moga ubiegaé sie wykonawcy, ktérzy spetniaja warunki udziatu

‘W postgpowaniu, dotyczace:
1) kempetencji lub  uprawnieri do prowadzenta okreslonej dzialaliosei zawodowej, o ile wynika to
z.odrgbnych przepisow,

2).zdo

Inosci technicznej Iub zawodowej

2. Okreslenie warunkéw udziatu w postepowaniu

2.1

a)

. Wykonawea spelni wartinek dotyczacy kompetencii lub uprawnies do pr0wa‘dzenia okreslonej
drialalnodci zawodowej jezeli wvkaze ze:

Posiada oswiadczenie o ‘posiadaniu wpisu do rejestru jednostek podstawowych shizby
medycyny  pracy w  Wolewddzkim  O$rodku Medyeyny  Pracy  zgodnie
z wymogami ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o shuzbie¢ medycyny pracy ( Dz. U. z 2018 .
poz. 1155). '

Na potwierdzenie ww. warunku Zama_\Viaj_qcy wymaga zlozenia, Os$wiadczenia
wg Zalacznika Nr 1 do zapytania ofertowego.

Wykonawca spelni warunek. doty¢zacy zdolnoscl techniczne] fub zawodowej. iezeli. wvkaze,

wykonat w okresie ostatnich tizech lat pized wszczeciem postepowania o udzielenie
zaméwienia, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy — w tym okresie: co najmniej
3 uslugi z zakresn medycyny pracy (w rozumieniu ustawy z dnia 27 czerwca 1997 1. o shuzbie
medycyny pracy, Dz. U. 2 2018 r. poz. 1155), o wartosci co hajmniej 80.000,00 PLN brutto
kazda, na rzecz instytucii o charakterze zblizonym do Zamawiajacego.



Na potwierdzenie ww. warunku Zamawiajacy wymaga zlozenia wykazu wykonanych ushug
o tematyce: odpowiadajacej przedmiotowi zamowienia w okiesie ostatnich trzech lat. przed
uptywem terminu skladania ofert a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci Jjest krétszy w-tym
okresie, wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz
ktérych ustugi zostaly wykonane - wg Zalgeznika Nr 2 do zapytania ofertowego;

b) dysponuje odpowiednim - potencjalemy technicznyin przez co Zamawidjacy -rozumie
dysponowanie, co najmnie; jedng placdwkd, usytuowana na terenie Miasta Lodzi, w ktdrej
bedzie wykonywany- przedm‘iot zafné»vi'eni'a,_ po_sia'd'ajch-IWSZyStkie' niezbedne dla: wykonania
niniejszego zamowicnia gabinety lekarskie medycyny pracy, specjalistyczne gabinety lekarskie,
laboratorium diagnostyczne lub piinkt pobrari, pracownie RTG oraz gabinety do badafi EKG
spirometrycznych, audiometrycznych, -spelniajace. wymagania okreélone przepisami
szczegdlowymi w tym zakresie. Pomieszézenia muszg odpowiadaé vymogom okreslonym w
Rozporzadzeniu, Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwea 2012 i w sprawieé wymagan, jakim
powinny odpowiada¢ pomieszczenia i urzadzenia podmiotu wykonujacego dziatalnosé
lecznicza: ( Dz. U..z 2012 r. poz. 739 z péén. zm,), '

Na potwierdzenie ‘ww. warunkn Zamawiajacy wymaga zlozenia. o$wiadczenie wykonawcy
o dysponewaniu odpowiednim potencjatem technicznym wraz z informacja o podstawie
dysponowania tymi zasobami wg Zalacznika Nr 4 do zapytania ofertowego.

IWykonawca moze polegaé na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technictnym, asobach zdoinveh dp
wkorania zamdwienia, dolnodciach finansowyoh lub ekonomicznych innych podm:o!ow rigzaleznie ad
charakier prawiego {gczqcveh go = nipii sroszmﬂou Wykonawea w takiej sytuacji zobowigzany jest
udowodnié zamawiagjgcenu; it hedzie dysponowal tymii zasobami w trakéie realizagji zaméwienia,
w szczegdlnosct pr -edstawrajqc w . celu pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do
dvspozycii me:bedi?ych zayohcw-na polrieby wykonariia zgmdwienia/.

c) bedzie dysponowal osobami zdolnymi do -wykonania zaméwienia tj. kadra medyczna
uprawniona -do przeprowadzania badafi_ profilaktycznych objetych przedmiotem zaméwienia,
zgodunie z obowigzujgeymi przepisami szczegétowymi w tym zakresie-w sposob jak ponizej:

- co ndjmrie] 3 lekarzami medycyny ze specjalizacja z zakresu medycyny pracy,

- co najmniegj 2 lekarzami ze specjalizacja z zakresu okulistyki,

- co najmniej 2 lekarzami ze specjalizacja_‘,'zzakrjesu laryngologii,

- ¢o najmmiej 2 lekarzami ze specjalizacja z zakresu neurologii,
oraz co najmnigj 1 psychologiem uprawnionym do. przeprowadzania badaf z zakresu
przedmiotu zamdwienia.
Na potwierdzenie Zarmawiajgcy wymaga zlozenia wykazu oséb, skierowanych przez
wykonawce do realizacji zamowienia, wraz -z informacjami na temat posiadanych przez: nich
specjalizacji oraz informacjg. o podstawie do dysponowania tymi osobami wg Zalacznika Nr 3
do zapytania ofertowego.

3. Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania przepisow rozporzadzenie Padrlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych-w
zwigzku z przetwarzaniem danych esobowych i w.sprawie swoboednego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych). Powyzsze ma na celu
ochrorig intereséw 0s6b, ktdrych dane dotycza.

4. Z postépowania o udzielenie zarmowienia Zamawiajacy wykluczy wykonawee:



1} ktory w sposéb zawiniony powaznie naruszyt obowiazki zawodowe, co. podwaza jego uczeiwosé
w szezegblnosei gdy wykonawea w wyniku. zamierzonego dziatania lub razgcego niedbalstwa fiie
wykonat lub niénalezycie wykonat zaméwienie co zamawiajacy jest w stanie wykazaé za pomocy
stosownych $rodkéow dowodowych,

2) bgdacego osobg fizyczng, ktorego prawomocnie skazano za wykroczenie przeciwke prawom
pracownika Jub wykroczenie- przeciwko. srodowisku, jezeli za jego popelnienie wymierzono kare
atesztu,-ograniczenia wolhosei lubkare gfzywny nie nizsza niz 3000 zfotych,

3). wobec ktérego wydano ostateczna decyzje administracyjng o mnaruszeniu -cbowigzkow
wynikajacych z pi'zep_iséw prawa pracy, prawa ochrony srodowiska lub przepisow
0 zabezpieczeniu spotecznym, jezeli wymierzono ta. decyzjg karg: pieniezna nie tizsza niz 3000
zlotych, |

4} wykonawce, ktéry nie wykazal spetniania warunkow-udzialu w postepowaniu jub nie wykazat
braku podstaw wykluczenia,

5) wykonawcg bedacego osobg fizyczng, kidrego prawomocnie skazano za przestgpstwo:

-a) o ktérym mowa w ait. 165a, art. 181188, art. 189a, art. 218-221, art. 228-230a, art. 250a, art,
258 lub art. 270-309 ustawy zdnia 6 czerwea 1997 r. <Kodeks karny (Dz. U. z 2016 r. poz.
1137 z péin. zm’) lub art. 46 Tub art, 48 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 t. o sporcie (Dz. U. z
2017 r. poz. 1463 z pdzn. zm.),

b)-o charakterze tetrorystycznym, o ktorym mowaw art. 115 § 20 ustawy.z dnia 6 czerwea 1997 r.
—Kodeks karny,. "

t} skarbowe,

d) o ktorym mowa w art. 9 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwea 2012 r. o skutkach
powierzania -wykenywania pracy cudzoziemcom przebywdjgcym wbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U, z 2012 r, poz. 769),

6) wykonawce, jezeli urzedujacego czlonka jego organu _.z_arzqdzajz_;ce_go lub nadzorczego;
wspolnika  spotki w- spolce jawne] lub partnerskiej albo komplementariusza w  spélce
komandytowej lub- komandytowo-akeyjnej lub prokurenta prawomocnie skazano za
przestgpstwo, o ktorym mowa w pkt 7d,

7) wykonawce, wobec ktdrego wydaro prawomocny wyrok sadu lub ostateczna decyzje
administracyjna-o zaleganiu z uiszezeniem podatkéw, dplat'lub ‘skladek na ubezpieczenia spoleczne
lub zdrowotne, chyba ze wykonawca dokonat platnosei naleznych podatkow, optat lub skladek na
ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub grzywiami lub zawarl wiazace
porozumienie w sprawie sptaty tych naleznosei, ' :

8) wykonawece, ktéry w wyniku zamierzonego dziatania lub razacego niedbalstwa wprowadzit
zamawiajacego w blad przy przedstawieniu informacji, Ze nie podlega wykluczeniu, spehia
wirtinki udziah w pastgpowaniu lub obiektywné [ niedyskryminacyjne kryteria, zwane dalej
wkryteriami. selekeji®, lub .ktéry zatail te -'infonnacje lub nie jest w stanie prZedstawié
wymaganych dokumentdw,

9) wykonawce, ktory w  wyniku lekkomy$lnogei lub niedbalstwa przedstawil informacje

wprowadzajace w blad zamawiajacego, mogace miec istotny wplyw na decyzje podejinowane:
przez zamawiajacego w postgpowaniu o udzielenie zamdwienia,

10) wykonawee, ktory bezprawnie wplywat lub probowat wplynaé na czynnoéci zamawiajacego lub
pozyskaé informacje poufne, mogace-daé mu przewage w postepowaniu o udzielen ie zamowienia,



I1) wykonawcg, ktéry brat udziat w przygotowaniu postepowania o udzielenie zamowienia lub
ktorego pracownik, a takze osoba wykonujaca prace na podstawie umowy zlecenia, o dzielo,
agencyjnej lub innej umowy o $wiadczenie ustug, bral udzial w przygotowaniu takiego
postgpowania, chyba ze spowodowane tym zakidcenie konkurencji moze byé wyeliminowane
w inny sposob niz przez wykluczenie wykonawcy z udziatu w postepowaniu,

12) wykonawce, ktéry z innymi wykonawcami zawart porozumienie majace na celu zakiécenie
konkurencji migdzy wykonawcami w postepowaniu o udzielenie zaméwienia, co zamawiajacy
jest w stanie wykaza¢ za pomoca stosownych srodkéw dowodowych,

13) wykonawce bedacego podmiotem zbiorowym, wobec ktérego sad orzekl zakaz ubiegania sie
0 zamoéwienia publiczne na podstawie ustawy 2z dnia 28 pazdziernika 2002 .
o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (Dz. U. z 2018
r. poz. 703 z pozn. zm.),

14) wykonawce, wobec ktorego orzeczono tytutem srodka zapobiegawczego zakaz ubiegania sie
0 zamoOwienia publiczne.

4. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zaméwienia
wykonawcy maja obowiazek zlozy¢ nastepujace dokumenty;

1) oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia wedlug wzoru stanowiacego Zalaeznik Nr 5 do
zapytania ofertowego,

2) Aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji.

X. INFORMACJE DODATKOWE

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”,
informuje, Ze:

®  administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy z siedziba w Lodzi
przy ul. Milionowej 91, kod pocztowy 93-121, nr telefonu: (42) 251-65-00.
® Z inspektorem ochrony danych Powiatowego Urzedu Pracy mozna skontaktowaé sie¢ pod
numerem telefonu (42)251-65-16, e-mail: iod@pup-lodz.pl lub pisemnie na adres naszej
siedziby, wskazany w pkt 1.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym z postgpowaniem o udzielenie zamowienia publicznego dotyczacego ustugi w
zakresie. , Badania lekarskie dla 0s6b bezrobotnych, bezrobotnych niepetnosprawnych,
poszukujgcych pracy i poszukujqcych pracy niepelnosprawnych” prowadzonym z
wylaczeniem przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych
(Dz. U. 22018 r. poz. 1986) na podstawie art. 4 pkt. 8 ww. ustawy.
=  Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostgpniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcow,
w uzasadnionych przypadkach i na podstawie odpowiednich przepisow prawa, uméw
powierzenia lub stosownych upowaznien;
* Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane w czasie okreslonym przepisami prawa, zgodnie
z instrukcja kancelaryjna;
= W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo do:
- zgdania od Administratora dostepu do Pani/Pana danych osobowych,

- zadanie od Administratora sprostowania Pani/Pana danych osobowych,
- zadanie od Administratora usunigcia Pani/Pana danych osobowych,
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- zadanie od Administratora ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych,
- Wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych,

- przenoszenia Pani/Pana danych osobowych,

- wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego sie ochrona danych osobowych,

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym lub umownym,
a w szczegolnych przypadkach ich podanie jest warunkiem zawarcia umowy.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposGb zautomatyzowany i nie beda profilowane.
Administrator doktada wszelkich staraf, aby zapewni¢ wszelkie $rodki fizycznej. technicznej
i organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym czy umyslnym zniszczeniem,
przypadkowa utratg, zmiang, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostepem, zgodnie
ze wszystkimi obowiazujacymi przepisami.

O szczegotach podstawy gromadzenia danych osobowych i ewentualnym obowiazku lub
dobrowolnodci ich podania oraz potencjalnych konsekwencjach braku zgody, beda Panstwo
informowani przez pracownika merytorycznego prowadzacego Pafistwa sprawe.

XI. ZALACZNIKI

Zalaczniki:

1.

'h.J

e

% o v

Oswiadczenie Wykonawcy o posiadaniu wpisu do rejestru jednostek podstawowych shuzby
medycyny pracy w Wojewddzkim Osrodku Medycyny Pracy zgodnie z wymogami ustawy z dnia
27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. 22018 r. poz. 1155).

Wykaz wykonanych ustug o tematyce odpowiadajacej przedmiotowi zamowienia wraz
z wartoscia.

. Wykaz lekarzy uprawnionych do przeprowadzenia badan.

Oswiadczenie Wykonawcy o posiadaniu obiektu/ow przeznaczonego/ych do realizacji
zamoOwienia.
Oswiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia.
Formularz ofertowy
Wykaz placowek wykonawcy
Projekt umowy.

Wydziatu Ofgapizacyjnego
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