Zatacznik nr 3 do wniosku
Umowa Szkoleniowa Nr .........ccccovmvenenens

Przy zastosowaniu przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 475) w zwiagzku z art. 2 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. 2023 poz.
1605)

W ANIU. ciicrnneiecnniiinrenen. r. w todzi pomiedzy:

Miastem £6dZ, reprezentowanym przez Prezydenta Miasta todzi, z upowaznienia
ktérego dziata Pan :

na podstawie petnomocnictwa udzuelonego Zarzqdzenlem Nr 239/2023 Prezydenta
Miasta t.odzi z dnia 6 lutego 2023 roku

zwanym dalej ,Zamawiajacym” a

zwanym dalej ,Wykonawcga”,
tacznie zwanymi dalej ,Stronami”
zawarto umowe nastepujgcej tresci:

§1

1. Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie do przeprowadzenia dla
skierowanych przez Zamawiajgcego osob szkolenia:

ktoérego ukoriczenie zgodnie z programem szkolenia, przedtozonym w formularzu
oferty stanowigcym zalqcznik nr 1 do niniejszej umowy, pozwoli na uzyskanie.
kompetencji w zakresie ..

2. Na zasadach okreslonych w mmejszej umowie, Wykonawca zobownqzany jest do
przeszkolenia ......... 0s6b zwanych dalej ,Uczestnikiem”.
Podstawg przyjecia na szkolenie jest okazanie przez Uczestnika, pierwszego dnia
zajeé, Skierowania na szkolenie wydanego przez Zamawiajgcego.

3. Zamawiajgcy, najpézniej w dniu rozpoczecia szkolenia, poinformuje Wykonawce
czy Uczestnik podlega ubezpieczeniu od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

4. Strony ustalaja, ze umowa zostanie zrealizowana w terminie od dnia jej podpisania
(¢ Lo T r.

5. Strony ustalajg, ze szkolenie bedzie realizowane w jednej grupie 2 — osobowej z
zastrzezeniem, ze Wykonawca zobowigzany bedzie do uruchomienia szkolenia dla

1 osoby.



6. Strony ustalaja, ze szkolenie bedzie realizowane Ww terminie  od.

el A0 T
7. Strony ustalaja, ze zajecia teoretyczne odbywa¢  sie beda
natomiast zajecia
oY £ 074 1 1= L SOORCRRITIITERERLILE
§2
1. Strony ustalajg, ze:
1) fgczna planowana liczba godzin szkolenia WYNOSi......... , w tym zajec
teoretycznych. . ..godzinly, a zajeé praktycznych ... godzinly.
2) taczna cena przeszkolema jednej osoby WynOSI e rrerer e ZE (Stownie
ziotych: . e . 00/100),
3) cena osobogodzmy szkolenla za Jednego Uczestnlka dla Zamawiajgcego
WYnosi. . ..z, (sfownie zitotych:. /100)
4) calkowﬂa wartosc umowy nie przekroczy kwoty . zt, (stownie
ztotych:. . .1100)
5) koszto ktorym mowa w pkt 2 pozostaje niezmienny przez caly okres realizacji
umowy.
6) zobowigzania finansowe Zamawiajacego beda stanowily warto$c kwoty

uzyskanej z przemnozenia ceny okreslonej w ust. 1 pkt 2 przez liczbe
Uczestnikdw faktycznie przeszkolonych przez Wykonawce z zastrzezeniem, ze
za osobe, ktéra nie ukonczyla szkolenia, obcigzenie finansowe bedzie wynikato
z przemnozenia liczby godzin uczestnictwa tej osoby w szkoleniu przez ceng
za jedng godzine szkolenia okreslong w ust. 1 pkt 3.

§3

1. Wykonawca Jest zobowigzany do:

1)

2)

3)

4)

5)

zapoznania Uczestnika, w dniu rozpoczecia szkolenia, z jego szczegétowym
programem oraz przekazania w pierwszym dniu szkolenia planu realizowanych
zajet,

reahzacp szkolenia zgodnie z tre$cig formularza stanowigcego zatacznik nr 1
do niniejszej umowy,

ubezpieczenia Uczestnika na czas trwania szkolenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw powstatych w zwiazku ze szkoleniem oraz w drodze
do i z miejsca szkolenia, w przypadku wskazania takiej koniecznosci przez
Zamawiajgcego.

Ubezpieczenia nalezy dokonaé, na podstawie informacji Zamawiajacego, od
dnia rozpoczecia szkolenia lub od dnia otrzymania takiej informacji.
Koszt ubezpleczema Uczestnika stanowi iloczyn kwoty za jeden dzien szkolenia
jednej osoby i liczby dni szkolenia, w ktérych osoba podlega¢ bedzie
ubezpieczeniu. Zamawiajacy zaptaci za okres faktycznie podlegajqcy
ubezpieczeniu. Wszelkie formalnosci zwigzane z ubezpieczeniem organizuje
Wykonawca, ktory przesle Zamawiajgcemu kopie Karty wypadku w przypadku
jego wystapienia.

przestania Zamawiajgcemu, za posrednictwem poczty elektronicznej na adres:
szkolenia@pup-lodz.pl, informacji dotyczacej rozpoczecia szkolenia przez
Uczestnika, najp6zniej w terminie 2 dni liczac od dnia rozpoczecia szkolenia,
powiadomienia Uczestnika szkolenia o planowanej zmianie planu szkolenia nie
pézniej niz na 2 dni przed jej wprowadzeniem, z wyjatkiem zmian
spowodowanych zdarzeniami losowymi, oraz pozyskania pisemnego
potwierdzenia od Uczestnika o tym fakcie,



6) niezwlocznego, jednak nie poézniej niz w terminie 2 dni, informowania
Zamawiajgcego o sytuacjach majgcych wplyw na prawidiowy przebieg
szkolenia i realizacje umowy, w szczegblnosci o kazdej nieobecnosci lub
przypadku przerwania szkolenia przez Uczestnika. Powiadamianie Urzedu
powinno nastapi¢ w formie pisma (opatrzonego pieczatkami firmowa
i imienng oraz podpisem osoby upowaznionej) przestanego na adres Urzedu
badz drogg elektroniczng w formie skanu na adres: szkolenia@pup-lodz.pl.

7) przekazywania listy obecno$ci Uczestnika szkolenia za dany miesiac
kalendarzowy do 5-go dnia roboczego kazdego nastepnego miesigca
kalendarzowego,

8) przekazywania na zagdanie Zamawiajgcego wszelkich dokumentéw oraz
informacji zwigzanych z prowadzonym szkoleniem i majgcych wpltyw na
realizacje przedmiotowej umowy,

9) wydania Uczestnikowi szkolenia za$wiadczenia potwierdzajgcego ukonczenie
przedmiotowego szkolenia zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 2 do
niniejszej umowy,

10) przeprowadzenia ankiety dla Uczestnika stuzacej do oceny szkolenia zgodnie
ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 3 do niniejszej umowy,

11) Prowadzenia nastepujacej dokumentagiji:

a. dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajgcego liste obecnosci, terminy
realizacji poszczegéinych zajeé, wymiar godzin i tematy zajeé¢ edukacyjnych
oraz czytelne podpisy wyktadowcow,

b. listy obecnosci na szkoleniu wg wzoru stanowiagcego zatacznik nr 4 do
niniejszej umowy,

c. rejestru  wydawanych  zaswiadczenn oraz innych  dokumentéw
potwierdzajgcych  ukoriczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikaciji,
zawierajgcego numer, imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika
szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajgcego
tozsamos¢, oraz nazwe szkolenia i date wydania zaswiadczenia,

d. protokotu i karty ocen z okresowych sprawdzianéw efektéw ksztatcenia i/lub
egzaminu koricowego.

12) przedstawienia Zamawiajgcemu w terminie 30 dni liczac od dnia zakoriczenia
realizacji szkolenia rozliczenia wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 5 do
niniejszej umowy. Rozliczenie nalezy zlozy¢ kazdorazowo po zakonczeniu
szkolenia przez kazda z grup.

. Dokumenty dostarczane Zamawiajgcemu powinny byé wypetnione czytelnie we

wszystkich wymaganych miejscach, a kazda zmiana winna by¢ opatrzona

podpisem wraz z data.

. Kazdy dokument dostarczany Zamawiajacemu musi by¢ potwierdzony za zgodno$¢

z oryginatem wraz z datg i opatrzony czytelnym podpisem osoby upowaznionej oraz

pieczatka imienng i firmowa oraz przekazany Zamawiajgcemu najp6zniej w dniu

ztozenia rozliczenia warunkéw umowy.

. Wszelkie informacje przekazywane pomiedzy stronami umowy za posrednictwem

poczty elektronicznej na wskazane w § 8 adresy uznaje sie za doreczone.

. Wykonawca os$wiadcza, iz do realizacji programu przedmiotowego szkolenia

posiada stosowne uprawnienia oraz zatrudnia kadre o odpowiednich kwalifikacjach

zawodowych i pedagogicznych.

. Wykonawca o$wiadcza, iz posiada odpowiednie warunki lokalowe oraz sprzet i

pomoce dydaktyczne dostosowane do potrzeb prowadzonych szkolen, z

uwzglednieniem bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki.




7. Wykonawca o$wiadcza, iz dopetnit formalnosci wynikajgcych z rozporzadzenia
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 pazdziernika 2004r. w sprawie rejestru
instytucji szkoleniowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 781).

8. Wykonawca oéwiadcza, ze zapewnia warunki organizacyjne i techniczne
umozliwiajace udziat w ksztaiceniu os6b niepetnosprawnych zgodnie z
powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.

9. Ustugi ksztalcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego sfinansowane
w co najmniej 70% ze $rodkéw publicznych oraz $wiadczenie ustug i dostawy
towaréw $Scisle z tymi ustugami zwigzanych zwolnione s3 od podatku od towaréw i
ustug (§3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnieri od podatku od towaréw i ustug oraz
warunkow stosowania tych zwolnien (t. j. Dz. U. z 2023r. poz. 995 z p6zn. zm.).

§4

1. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do:

1) Przeprowadzenia wizyty monitorujgcej celem sprawdzenia przebiegu |
efektywnosci szkolenia, frekwencji jego Uczestnika oraz miejsca realizacji
szkolenia, bez konieczno$ci uprzedniego powiadamiania Wykonawcy.

2) Natychmiastowego rozwigzania umowy w szczegélno$ci w przypadku:

a) zajecia majatku, otwarcia likwidacji lub wszczecia postepowania
upadtosciowego Wykonawcy w stopniu uniemozliwiajgcym wykonanie
umowy,

b) naruszenia postanowien niniejszej umowy przez Wykonawce i braku dziatan
majacych na celu wyeliminowanie nieprawidfowosci,

¢) nieprzystgpienia Wykonawcy do wykonania postanowier niniejszej umowy,

W przypadku rozwigzania umowy z powodu, o ktérym mowa powyzej Zamawiajgcy

nie zapfaci wynagrodzenia przystugujacego Wykyo'n"a{wcy.v

2. Wykonawca ma obowigzek w dniu nastepnym liczac od dnia zaistnienia
okolicznoéci wskazanych w ust. 1 pkt 2 lit. a zawiadomié Zamawiajacego, za
pomoca poczty elektronicznej na adres: szkolenia@pup-lodz.pl, o ich wystapieniu..
3. Instytucja Posredniczaca (Wojewddzki Urzad Pracy w todzi), Instytucja

Zarzadzajgca (Zarzad Wojewddztwa L.édzkiego) oraz inne instytucje uprawnione do

kontroli lub audytu na podstawie odrebnych przepiséw uprawnione sg do kontroli

Wykonawcy w zakresie prawidtowo$ci realizacji niniejszej umowy.

§5

1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokoéci 10% wartosci, o
ktérej mowa w §2 ust. 1 pkt 2, z tytulu naruszenia postanowieri umowy, o ktérych
mowa w ust. 2.

2. Przez naruszenie postanowieri umowy rozumie sie wszelkie zaniedbania powstate
przy realizacji umowy ze strony Wykonawcy, a w szczegélno$ci:

1) zwloke w rozpoczeciu lub zakonczeniu szkolenia,

2) zmiane (bez zgody Zamawiajgcego) miejsca szkolenia,

3) zmiane (bez zgody Zamawiajgcego) programu szkolenia, w szczegoélnosci
przez: pominiecie pewnych zagadnien, wprowadzenie tre$ci wczesniej nie
przewidzianych, zmiane wymiaru czasu przeznaczonego W programie na
poszczegbline zagadnienia,

4) zaniedbanie lub zaniechanie podjecia dziatari majgcych na celu wyeliminowanie
nieprawidtowosci w realizacji umowy.

3. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiajgcego naruszenia postanowien umowy
w realizowanym przez Wykonawce szkoleniu, Zamawiajacy zobowigzuje sie




przekaza¢ Wykonawcy na piSmie swoje zastrzezenia. W przypadku zgtoszenia
przez Zamawiajgcego zastrzezen do realizowanego szkolenia, Wykonawca
zobowigzany jest przedstawi¢ Zamawiajgcemu wyjasnienia, w dniu nastepnym po
dniu ofrzymania zastrzezen, za pomocg poczty elektronicznej na adres:
szkolenia@pup-lodz.pl. W przypadku nieprzedstawienia wyjasnien lub gdy
Zamawiajgcy uzna je za niewystarczajgce, zastosowanie majg postanowienia §4
ust. 1 pkt 2. W przypadku uznania wyjasnienn ziozonych przez Wykonawce,
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$¢ odstgpienia od naliczenia kary umownej
wskazanej w §5 ust. 1.

. W przypadku naliczenia kar umownych, Zamawiajacy poinformuje Wykonawce
0 przyczynach naliczenia i wysoko$ci kary umownej oraz obcigzy Wykonawce karg
i potraci jg z wynagrodzenia, o ktérym mowa w §2 ust. 1 pkt 4 (kwoty stanowigce;
zobowigzanie Zamawiajgcego) przy zaptacie faktury VAT. W przypadku dokonania
potracenia, Wykonawcey zostanie dostarczona nota ksiegowa wystawiona przez
Zamawiajgcego. Jezeli kwota kar umownych przewyzszy nalezne wynagrodzenie
Wykonawcy zaptaci Zamawiajacemu powstatg réznice w terminie 14 dni od
otrzymania wezwania do zaptaty.

. W przypadku uznania wyjasnien Wykonawcy, o ktérych mowa w ust. 3 za
wystarczajgce, termin zaptaty okreslony w §5 ust. 7 ulega odpowiednio przediuzeniu
o okres, w jakim wyjasniane byly zastrzezenia Zamawiajgcego.

. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego
przekraczajgcego wysoko$§¢ kar umownych na zasadach ogdlnych Kodeksu
Cywilnego.

. Zamawiajgcy zobowiazuje sie do uregulowania naleznosci wyliczonej w sposéb
okreslony w § 2 ust. 1 pkt 6 w terminie 30 dni od dnia doreczenia kompletnej
dokumentacji, tj. prawidlowo wystawionej faktury wraz z dokumentami
wymienionymiw § 3, z zastrzezeniem § 5 ust. 1-6. Zamawiajgcy nie dokona zaplaty
naleznosci wynikajacej z faktury do czasu dostarczenia ww dokumentéw. W
przypadku ztozenia dokumentéw lub wystawienia faktury zawierajacych
nieprawidtowo$ci Wykonawca zobowigzany jest do ich skorygowania, a bieg
terminu pfatnosci rozpoczyna sie od daty dostarczenia prawidtowo sporzgdzonych
dokumentdéw lub skorygowanej faktury zawierajacej prawidtowe dane.

. Wykonawca wystawi fakture na:

Powiatowy Urzad Pracy w todzi, ul. Milionowa 91, 93-121 £6dz,

NIP 7282787574.

. Nalezno§¢ zostanie uregulowana przelewem na konto wskazane na fakturze,
ktérego wiascicielem lub wspétwiascicielem jest Wykonawca.

Wykonawca zarejestrowany jako czynny podatnik VAT musi na fakturze wskazaé
konto widniejace w ,Wykazie podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT,
niezarejestrowanych oraz wykreslonych i przywréconych do rejestru VAT" -
https://www.podatki.gov.pl/wykaz-podatnikow-vat-wyszukiwarka.

Za dzien zaptaty uwaza sie dzien obcigzenia rachunku bankowego
Zamawiajgcego.

Wykonawca ma mozliwos¢ przestania faktury w formie ustrukturyzowanej
faktury elektronicznej przy uzyciu Platformy Elektronicznego Fakturowania
(https://efaktura.gov.pl) na konto Zamawiajgcego, identyfikowane poprzez wpisanie
numeru NIP Zamawiajacego. W takiej sytuacji Wykonawca zobowigzany jest
powiadomi¢ Zamawiajacego o wystawieniu faktury na wskazany adres e-mail:
lol2@praca.gov.pl.




§6

Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania przepisow rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoine
rozporzadzenie o ochronie danych). Powyzsze ma na celu ochrong interesow 0sob,
ktérych dane dotycza.

§7

. Strony dopuszczaja mozliwo$é zmiany terminu rozpoczecia szkolenia lub miejsca

szkolenia z przyczyn nie dajacych sie przewidzie¢ w dniu podpisania umowy pod
warunkiem uzyskania zgody Zamawiajgcego.

. W przypadku zaistnienia uzasadnionej okolicznosci, z powodu ktorej

wyktadowcalinstruktor lub osoba egzaminujaca realizujaca ustuge nie bedzie mogta
uczestniczyé w jej wykonaniu, Wykonawca zobowigzany jest wyznaczy¢ do
wykonania przedmiotu umowy inng osobg o do$wiadczeniu i kwalifikacjach nie
nizszych niz osoby wskazane w formularzu ofertowym. Zmiana
wyktadowcy/instruktora prowadzacego szkolenie lub osoby egzaminujgcej moze
nastgpié tylko za pisemng zgodg Zamawiajacego i nie wymaga aneksu do umowy.

§8

. Osoby wskazane do wspotpracy przez:

1) ZamawiajgCego:. ...ovi vt et
tel.: 42 251-65-09; email: szkolenia@pup-lodz.pl
2) WYKonawee: @.......coovevieeiin e

' . . . : . T, . R | o
. Zmiana os6b wymienionych w ust. 1 nie stanowi zmiany warunkéw umowy i

wymaga jedynie pisemnego o$wiadczenia zlozonego drugiej Stronie umowy

§9

. Wszelkie zmiany dla swej waznosci wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu,

pod rygorem niewaznos$ci.

. Wszystkie postanowienia niniejszej umowy strony uznajg za istotne.

§ 10

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa bedg miaty zastosowanie przepisy:

1.
2.

3.

Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks Cywilny (tj. Dz. U. z 2023r. poz. 1610
z p6zn. zm.).

Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U. 2 2024 r. poz. 475).

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w
sprawie szczeg6lowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia
ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014r. poz. 667).



§ 11

Ewentualne spory wynikie na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygnie Sad wtasciwy
dla siedziby Zamawiajacego.
§12

Umowa zostata sporzgdzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dia
kazdej ze stron.

czytelny podpis i pieczeé Zamawiajacy
Wykonawcy






Zatgeznik nr 2 do umowy szkoleniowej

(pieczec firmowa)

ZASWIADCZENIE Nr......covvvneircersesesscnens
O UKONCZENIU SZKOLENIA

Zadwiadcza sie, ze Pan/Pani................ccoviiiiiiiiii e
(imie/imiona i nazwisko)

urodzony(@) Wdniu .........cceeeviiiii i e Wi

Nr PESEL lub nr dokumentu tozsamosci w przypadku cudzoziemca: ................

ukonczyh(@) SzKolenie ..........co i e e
(nazwa formy ksztaicenia)

przeprowadzone przez ......................
ettt et e e e e aee et e aee een e eeeeen . W WYMIALZE L............... gOdZin
(nazwa i adres instytucji szkoleniowe;j)

wokresieoddnia ........c.ccoeivinrododnia

) m('r'n'iejscowoéé, data) (pieczed i podpis osoby upowaznionej)



L SUPLEMENT DO ZASWIADCZENIA NR........coocovtiiiniinnmnininnnnnnns

Pan/Pani.......ccocoveeiii i,
OdbyV/a nastepujace zajecia edukacyjne:

Wymiar godzin

Lp. Tematy zajeé edukacyjnych zajec
edukacyjnych

10.

Ogoélem:

(pieczes i podpis osoby upowaznionej)



Szanowni Paninstwo

Zatgcznik nr 3 do umowy szkoleniowej

Prosimy o wypetnienie ponizszego kwestionariusza oceny w ostatnim dniu
szkolenia. Wypowiedz Pani/Pana przyczyni sie do podniesienia jakosci oferowanych
szkolen.
Uprzejmie prosimy ocenié¢ poszczegéine elementy szkolenia, przyznajac
odpowiednig punktacje w skali od 1 (najstabsza ocena) do 5 (najwyzsza ocena) badz
zaznaczajgc wiasciwg odpowiedz.

TYtUE SZKOIBNIA: ...eeiiieeiiee e e e
PrZeproWadZONe PrZEZ: ........uuuceeeeiiiiiiiiiiieeee e e e e e e e e et eaaaeaeeareesee e
TermMin SZKOIBNMIA: .....eeeieiieiiieeeee ettt e e e e e e e e e e e e aee e e e e e eeeeeeeeeeeeeeneia

1. PROGRAM SZKOLENIA
Przydatno$¢ przekazanej wiedzy po szkoleniu 1 2 3 4 5
Przydatno$é nowych umiejetnosci po szkoleniu 1 2 3 4 5
. . zbyt
Zakres materiatu Za maly odpowiedni obszerny
Liczba godzin zaje¢ praktycznych zamata | odpowiednia | za duza
Czas trwania szkolenia za krétkie | odpowiednie | za diugie
2. ORGANIZACJA SZKOLENIA
Warunki techniczne (np. warunki lokalowe i BHP,
oswietlenie, sala wyktadowa, plac manewrowy 2 3 4 5
itd.)
Wyposazenie sali (rzutnik, laptop, tablica itp.) 2 3 4 5
Przydatnos¢ materiatéw szkoleniowych 2 3 4 5
Dostepno$é materiatéw do zajeé praktycznych 5 3 4 5
(pomocy dydaktycznych)
Organizacja i prowadzenie zajeé teoretycznych 2 3 4 5
Organizacja i prowadzenia zajeé praktycznych 5 3 4 5
(jesli zakres szkolenia je przewidywat)
3. PROWADZACY SZKOLENIE
Wiedza i przygotowanie merytoryczne oséb 1 2 3 4 5
prowadzacych szkolenie
Sposéb przekazywania informaciji (przystepny, 1 2 3 4 5
zrozumialy)
Udzielanie wyczerpujgcych odpowiedzi na pytania 1 5 3 4 5
uczestnikéw
Umiejetnosc¢ titumaczenia trudnych kwestii 1 2 3 4 5
Ogélna ocena prowadzacych szkolenie 1 2 3 4 5




4. PROSZE OKRESLIC, W JAKIM STOPNIU OCENIA PANI/PAN:

Poziom wiedzy i umiejetnosci uzyskanych podczas
szkolenia 1 2 3 4 5
w stosunku do oczekiwan rynku pracy?

Swoje przygotowanie do powrotu/ wejécia na rynek
pracy 1 2 3 4 5
po ukonczeniu szkolenia? B ;

Czy szkolenie spetnito Pani/Pana oczekiwania 1 2 3 4 5

5. OGOLNA OCENA SZKOLENIA
Ogodlna ocena szkolenia 1 2 3 4 5

6. Inne uwagi dotyczace szkolenia:

.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

Dziekujemy za wypetnienie
ankiety



Zatgcznik nr 4 do umowy szkoleniowej

LISTA OBECNOSCI NA SZKOLENIU

Tytut
szkolenia............

Czas trwania szkolenia: .........cceceverieiiennees

Lista obecnosci za miesiac: .

Dzien miesiaca

o o

Podpis uczestnika ' PodpiS uczestnika
szkolenia szkolenia




Dzien miesigca

Pollpis ucieétmka T Podpis uczestnika
szkolenia szkolenia

*nalezy podaé tgczng liczbe godzin uczestnictwa osoby w szkoleniu w danym miesigcu

“rssersusmsEmseansennRsussnsacuae esesmEEEesEsuMSESARIEae T R R KT O RSAsIRTIR LYY RABRRETS

pieczet firmowa podpis i piecze¢ imienna osoby upowaznione;j




Zatgcznik nr 5 do umowy szkoleniowej

viviveepdnia ..l

(pieczed firmowa Wykonawcy)
ROZLICZENIE
do umowy szkoleniowej Nr UmSz/24/.......... zawartej w dniu ............

przedstawiam do rozliczenia dokumenty wymienione w §3 w/w umowy, potwierdzajace
wykonanie ustugi:

Faktura

Polisa NNW

Zestawienie wydanych zaswiadczen

Dziennik zajeé

Wykaz uczestnikow zgtoszonych do NNW

Zaswiadczenie lub inny dokument potwierdzajgcy
ukoiczenie szkolenia

Protokét z egzaminu koricowego

Uzupetnienie zaswiadczenia dotyczace
sprawdzenia efektéw uczenia

Ankieta dla uczestnikéw szkolenia stuzgca
do jego oceny

Potwierdzenie dokonania przelewu za egzamin
panstwowy

12 | Inne dokumenty:

1
2
3
4
5 | Lista/y obecnosci
6
7
8
9

...................................................

podpis i piecze¢ imienna osoby upowaznionej



Zatgcznik nr 1
do rozliczenia warunkéw umowy szkoleniowej

(pieczeé firmowa Wykonawey)

ZESTAWIENIE WYDANYCH ZASV\[IADCZEN LUB INNYCH DOKUMENTOW
POTWIERDZAJACYCH UKONCZENIE SZKOLENIA | UZYSKANIE
KOMPETENCJI LUB KWALIFIKACJI PO UKONCZENIU SZKOLENIA

(nazwa szkolenia)

REALIZOWANEGO W TERMINIE od ..................... o o TP
PESEL/ Nr ‘ o
Imie i nazwisko dokumentu Data wydania

Lp. | Numer zaswiadczenia . . . .
P uczestnika szkolenia tozsamosci zaswiadczenia

(dot. cudzoziemca)

podpis i piecze¢ imienna osoby upowaznione]



